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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG

RETIFICACAO N° 02
O Municipio de lgaratinga e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM
RETIFICAR os itens referentes ao Edital n° 01/2020, de 31/01/2020, e seus Anexos Ill, VII, X e X1V, na

forma abaixo especificada:

EDITAL N°01/2020

ONDE SE LE:
1.4 O Concurso Publico constara das seguintes etapas:
ETAPA DESCRICAO CARGOS CRITERIO
12 Prova Objetiva Todos os cargos publicos Ellml_ngtor[a_e
Classificatoria
Prova de Titulos Cargos de nivel Superior Classificatoria
22 Ca e Cargos: Agente Comunitario de
Iﬁif%de Aptidao Fisica Saude (ACS) e Agente de Eliminatoria
Combate as Endemias (ACE)
LEIA-SE:
1.4 O Concurso Pablico constara das seguintes etapas:
ETAPA DESCRICAO CARGOS CRITERIO
12 Prova Objetiva Todos os cargos publicos EI|m|_n§1tor!a_e
Classificatoria
Prova de Titulos Cargos de nivel Superior Classificatoria
e Cargos: Agente Comunitério de
22 Iﬁig)de Aptiddo Fisica Saude (ACS) e Agente de Eliminatoria
Combate as Endemias (ACE)
Prova Prética Cargo: Agente de Servigos Gerais Eliminatéria
ONDE SE LE:

1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
ANEXO | — Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas (ampla
concorréncia e deficientes) e vencimento inicial;
ANEXO 11 — Atribui¢des dos Cargos Publicos — Descri¢bes de Cargo;
ANEXO 111 — Quadro de Provas;
ANEXO 1V — Conteudos Programaticos e Referéncias;
ANEXO V - Declaracgdo da Condicéo de Desempregado;
ANEXO VI - Declaragéo de Insuficiéncia Econémico-Financeira;
ANEXO VII - Formulario para Recurso Impresso;
ANEXO VIII — Modelo do Atestado Médico para a vaga de Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO IX - Critérios para a Prova de Titulos;
ANEXO X — Regulamento e Critérios para o Teste de Aptidéo Fisica;
ANEXO XI — Modelo de Atestado Médico para o Teste de Aptidao Fisica;
ANEXO XII - Declaracéo de Residéncia (somente para Agente Comunitario de Saude);
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ANEXO XIII - Declaracao de Residéncia em Nome de Terceiros (somente para Agente Comunitario
de Salde).

LEIA-SE:
1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | — Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas (ampla
concorréncia e deficientes) e vencimento inicial;
ANEXO 11 — Atribuicdes dos Cargos Publicos — Descricbes de Cargo;
ANEXO 111 — Quadro de Provas;
ANEXO 1V - Conteudos Programaticos e Referéncias;
ANEXO V - Declaracgdo da Condicéo de Desempregado;
ANEXO VI - Declaragéo de Insuficiéncia Econémico-Financeira;
ANEXO VII - Formulério para Recurso Impresso;
ANEXO VIII — Modelo do Atestado Médico para a vaga de Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO IX - Critérios para a Prova de Titulos;
ANEXO X — Regulamento e Critérios para o Teste de Aptidao Fisica;
ANEXO XI — Modelo de Atestado Médico para o Teste de Aptiddo Fisica;
ANEXO XII - Declaracdo de Residéncia (somente para Agente Comunitario de Saude);
ANEXO XIlII - Declaragdo de Residéncia em Nome de Terceiros (somente para Agente Comunitério
de Salde);
ANEXO XIV - Regulamento e Critérios de Avalia¢ao da Prova Pratica.

ONDE SE LE:
4 DA INSCRICAO

4.1 DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

4.1.1 A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscricbes do Edital
n° 01/2020 — MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, no periodo compreendido entre
09h00min do dia 01 de abril de 2020 as 15h59min do dia 30 de abril de 2020,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante o0 pagamento da respectiva
taxa, por meio de boleto eletrbnico, pagavel em toda a rede bancéria, observados 0s
horéarios de atendimento e das transac@es financeiras de cada instituicdo bancaria.

LEIA-SE: B
4 DA INSCRICAO

4.1 DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

411 A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscricbes do Edital
n° 01/2020 — MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, no periodo compreendido entre
09h00min do dia 01 de abril de 2020 as 15h59min do dia 12 de junho de 2020,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante o pagamento da respectiva
taxa, por meio de boleto eletrénico, pagavel em toda a rede bancaria, observados 0s
horarios de atendimento e das transagOes financeiras de cada instituicdo bancaria.
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ONDE SE LE: N
4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

421

4.2.2

As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h00min do dia 01/04/2020 as
15h59min do dia 30/04/2020, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.

Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd acessar o endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscrigdes do Concurso Publico
do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG - Edital n°® 01/2020 e durante o periodo das
inscri¢Oes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler atentamente este Edital e o Formuléario Eletrdnico de Inscricéo;

Preencher o Formulério Eletronico de Inscricdo e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressdo do Comprovante de Inscrigéo - ClI;

Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscricdo correspondente, em
qualquer banco do sistema de compensagdo bancéria;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 4.2.3 deste Edital,
até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

Imprimir a 22 via do boleto bancério caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscri¢do, até a
data de vencimento, somente até o dia 30/04/2020 até as 16h59min. Apos esta data o candidato
que ndo efetuar o pagamento da inscricdo, ficard impossibilitado de participar do Concurso
Publico.

LEIA-SE: )
4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

421

422

As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h00min do dia 01/04/2020 as
15h59min do dia 12/06/2020, considerando como horério oficial o de Brasilia/DF.

Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscricbes do Concurso Publico
do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG - Edital n® 01/2020 e durante o periodo das
inscri¢Oes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrdnico de Inscricéo;

Preencher o Formuléario Eletrébnico de Inscricdo e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscri¢éo - ClI;

Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscricdo correspondente, em
qualquer banco do sistema de compensacéo bancaria;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢do descrita no subitem 4.2.3 deste Edital,
até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

Imprimir a 22 via do boleto bancério caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscri¢do, até a
data de vencimento, somente até o dia 15/06/2020 até as 16h59min. Apoés esta data o candidato
que ndo efetuar o pagamento da inscri¢do, ficard impossibilitado de participar do Concurso
Publico.
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ONDE SE LE:

4.2.6 O boleto bancério quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 30/04/2020, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

LEIA-SE:

4.2.6 O boleto bancério quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 15/06/2020, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscricéo.

ONDE SE LE:
4.2.9 Serdo tornadas sem efeito as solicitacGes de inscri¢do cujos pagamentos forem efetuados apos a
data limite de 30/04/2020.

LEIA-SE:
4.2.9 Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos a
data limite de 15/06/2020.

ONDE SE LE:
4.2.14 As inscricbes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 08/05/2020.

LEIA-SE:
4.2.14 As inscricOes deferidas serdo divulgadas no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 22/06/2020.

ONDE SE LE:
4.3.1 N&o sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscricdo, com excec¢do das seguintes
hipéteses:
a) Cancelamento e suspensdo do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n° 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
c) Exclusdo de cargos oferecidos;
d) Alteracdo da data da prova;
e) Na hipdtese de indeferimento da inscri¢cdo do candidato seja qual for o motivo.

LEIA-SE:
4.3.1 N&o sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscricdo, com exce¢do das seguintes
hipoteses:
a) Cancelamento e suspensdo do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n® 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
¢) Exclusdo de cargos oferecidos;
d) Alteracdo da data da prova;
e) Na hipdtese de indeferimento da inscricdo julgado pela banca avaliadora.
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ONDE SE LE:
4.3.11 Nos casos elencados nos subitens 4.3.5 e 4.3.9, o candidato arcara com os custos bancarios do
boleto para o processamento da devolucéo.

LEIA-SE:
4311 N e-4.3.9—o0-candidato-a
d0. (Revogado)
ONDE SE LE:
5.10 O resultado das solicitacbes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera

disponibilizado no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 07/04/2020.

LEIA-SE:
5.10 O resultado das solicitacbes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
disponibilizado no endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 15/04/2020.

ONDE SE LE:
6.10 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial deverd encaminhar ou entregar até o dia 30/04/2020 os
documentos a sequir:
a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;
b) Laudo Médico, original ou cdpia autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de Notas),
expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscri¢fes, o qual devera atestar
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, com a provavel causa da deficiéncia em letra legivel,
conforme modelo constante no ANEXO VIII.

LEIA-SE:
6.10 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial devera encaminhar ou entregar até o dia 12/06/2020 os
documentos a sequir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou copia autenticada-em-servico-notarial-e-deregistros{Cartorio-de-Netas)

(Revogado), expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das inscrigdes, o qual
deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, com a provavel causa da
deficiéncia em letra legivel, conforme modelo constante no ANEXO VIII.

ONDE SE LE:
6.16 O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do no Formulério Eletrénico de Inscrigdo ou na Solicitacéo
Eletronica de Isencéo na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados abaixo:

a) N&o entregar o laudo médico ou entrega-lo em copia ndo autenticada;

b) Entregar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;

c) Entregar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.9; ou

d) Entregar Laudo Médico com auséncia das informagdes indicadas no item 6 e seus subitens;

e) Entregar Laudo Meédico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID;

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e
registro profissional.
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LEIA-SE:
6.16 O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢cdo no Formulario Eletrénico de Inscri¢cdo ou na Solicitacéo
Eletronica de Isencdo na falta do Laudo Médico ou por qualquer dos motivos listados abaixo:

a) Nao entregar o Laudo Médico eu-entregé-to-em-cépia-hae-attenticada (Revogado);

b) Entregar Laudo Médico fora do prazo definido em Edital;
c) Entregar Laudo Médico emitido com prazo superior ao determinado no subitem 6.9; ou
d) Entregar Laudo Médico com auséncia das informacdes indicadas no item 6 e seus subitens;

e) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID;

f) Entregar Laudo Médico que ndo contenha a expressa referéncia do médico, sua especialidade e
registro profissional.

ONDE SE LE:

6.21 Para a admissdo, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e
analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que atestara
sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteracOes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢fes do cargo publico
permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia.

6.21.1 Concluindo a avaliacao pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ser admitido nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacdo
de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posicao na lista geral de classificacdo, observados
os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

6.22 O candidato admitido como pessoa com deficiéncia sera acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que avaliara a compatibilidade
da deficiéncia com as atribuices do cargo que emitird parecer conclusivo com base no § unico do artigo
5° do Decreto Federal n° 9.508/2018.

6.23 O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo
seré divulgado através do endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br no dia 08/05/2020.

LEIA-SE:

6.21 Para a nomeacdo, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG e
anélise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que atestara
sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteracGes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo publico
permanente, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia.

6.21.1 Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ser nomeado nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacdo
de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posic¢ao na lista geral de classificacdo, observados
os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

6.22 O candidato nomeado como pessoa com deficiéncia sera acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG que avaliard a compatibilidade
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da deficiéncia com as atribui¢des do cargo que emitira parecer conclusivo com base no § tnico do artigo
5° do Decreto Federal n° 9.508/2018.

6.23 O resultado da anélise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo
sera divulgado através do endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br no dia 22/06/2020.

ONDE SE LE:
6.26 Apo6s a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

LEIA-SE:
6.26 Apo6s a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

ONDE SE LE:
7.8 A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, em até 07 (sete) dias uteis
anteriores a data da Prova, requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢Ges de que necessita
para a realizacdo das provas e as razfes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.9 O candidato que solicitar quaisquer condigdes especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar copia simples do CPF, bem como o original
ou copia autenticada em cartério do laudo médico com CRM, emitido nos dltimos 12 (doze) meses,
com parecer que ateste e justifique a necessidade do atendimento especial.

7.10 A solicitacdo de condicBes especiais para realizacdo da prova deverd ser enviada para
contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-mail: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020 - NOME DO CANDIDATO - CARGO - N° DE
INSCRICAO — “SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, até o dia 30/04/2020, acompanhado do

respectivo laudo médico comprobatorio.

LEIA-SE:
7.8 A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, no periodo das inscricdes,
requerimento, datado e assinado, indicando as condic¢des de que necessita para a realizagcdo das provas e
as razdes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade
técnica examinada pelo IBGP.

7.9 O candidato que solicitar quaisquer condigcdes especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar copia simples do CPF, bem como o eriginal

ou-copla—autenticada—em-—cartério-do (Revogado) Laudo Medico com CRM, emitido nos ultimos 12

(doze) meses, com parecer que ateste e justifique a necessidade do atendimento especial.

7.10 A solicitacdo de condices especiais para realizacdo da prova deverd ser enviada para
contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-mail: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE IGARATINGA/MG — EDITAL N° 01/2020 - NOME DO CANDIDATO - CARGO - N° DE
INSCRICAO - “SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, até o dia 12/06/2020,
acompanhado do respectivo laudo médico comprobatorio.
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ONDE SE LE:
7.10 O candidato sera comunicado do atendimento de sua solicitagdo por meio do endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 08/05/2020.

LEIA-SE:
7.12 O candidato serd comunicado do atendimento de sua solicitacdo por meio do endereco
eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 22/06/2020.

ONDE SE LE:
7.16.100 candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgdo religiosa, ndo desempenha atividades aos
sébados até o pdr do sol), deverd encaminhar a solicitacdo conforme descrito no item 7.11 deste
Edital e no prazo estabelecido no item 7.10 deste Edital, e para garantir o direito de fazer a prova
apos o pdr do sol, o candidato deverd encaminhar um atestado comprobatoério de sua confissao
religiosa, emitido pelo representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta
filiado.

LEIA-SE:

7.16.100 candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgdo religiosa, ndo desempenha atividades aos
sébados até o por do sol), em caso das provas serem realizadas aos sabados, devera
encaminhar a solicitacdo conforme descrito no item 7.11 deste Edital e no prazo estabelecido no
item 7.10 deste Edital, e para garantir o direito de fazer a prova apés o p6r do sol, o candidato
deverd encaminhar um atestado comprobatorio de sua confissdo religiosa, emitido pelo
representante devidamente qualificado da comunidade religiosa & qual esta filiado.

ONDE SE LE:
9.1 As etapas do Concurso Publico serdo:

I.  Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, para todos os
cargos do Concurso Publico;

Il.  Prova de Titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos de nivel Superior do
Concurso Publico;

Il. Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatorio, para os cargos de: Agente
Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE).

LEIA-SE:
9.1 As etapas do Concurso Publico seréo:

I.  Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, para todos os
cargos do Concurso Publico;

Il.  Prova de Titulos, de carater classificatorio, para todos os cargos de nivel Superior do
Concurso Publico;

Il. Teste de Aptiddo Fisica (TAF), de carater eliminatorio, para os cargos de: Agente
Comunitéario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE);

Il.  Prova Prética, de carater eliminatdrio, para o cargo de Agente de Servicos Gerais.

ONDE SE LE:
10.1.4 A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrerd na data provavel de 24/05/2020 em Unico turno.

LEIA-SE:
10.1.4 A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de 12/07/2020 em Unico turno.
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ONDE SE LE:
10.1.8 O Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) contendo o local, a sala e o horario de realizagéo
serdo disponibilizados no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, a partir de
18/05/2020.

LEIA-SE:
10.1.8 O Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) contendo o local, a sala e o horéario de realizagédo
serdo disponibilizados no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, a partir de
06/07/2020.

ONDE SE LE:
10.1.260s gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Madltipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 24/05/2020, a partir das 20h00.

LEIA-SE:
10.1.260s gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Madltipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 12/07/2020, a partir das 20h00.

ONDE SE LE:
10.2.18Para todos os cargos de nivel superior, a comprovacdo dos titulos da experiéncia profissional
devera ser feita por meio de um dos seguintes documentos:

a) Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: serd necessaria a entrega de trés
documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou poés-graduacdo conforme a area de
conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formacéo especifica para sua atuacdo conforme determinacao
de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), autenticada, contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de emprego e qualquer outra
pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando ha mudanca na razéo social da empresa;

3 — Declaracdo assinada pelo representante do empregador de sua area de departamento pessoal
ou recursos humanos com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores, a espécie do
servigo de nivel médio ou superior realizado e a descricao das atividades desenvolvidas atinentes
para o cargo ao qual concorre.

b) Para exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessaria a entrega de dois documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou pos-graduacdo conforme a éarea de
conhecimento a que concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas para
as profissdes que dependem de formacéo especifica para sua atuacdo conforme determinacao de
conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Declaragdo/certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedi¢do da declaracéo),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissbes que dependem de formacéo
especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgaos
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descri¢do das
atividades desenvolvidas atinentes para o cargo ao qual concorre.
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Para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho: sera

necessaria a entrega de guatro documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacao e/ou pds-graduacdo conforme a area de conhecimento a
que concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso, apenas para as profissdes
que dependem de formacéo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de
classe e/ou 6rgaos regulamentadores;

2 — Contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante;

3 — Declaragéo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacéo especifica para sua
atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou érgédos regulamentadores, a espécie
do servi¢o de nivel médio ou superior realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas
atinentes para o cargo ao qual concorre;

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a ultima nota fiscal do
periodo trabalhado como contratado.

Para socio/proprietario de empresas na_area especifica ao _cargo ao _gqual concorre: serd
necessaria a entrega de trés documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacao e/ou pds-graduacao conforme a &rea de conhecimento a
que concorre a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas para as profissdes
que dependem de formagdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de
classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 — Contrato Social da constituicdo da empresa na area especifica ao cargo ao qual concorre,
contendo descricdo do candidato como sécio da empresa ou Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual (MEI), contendo a identificagdo do candidato como
microempreendedor, bem como a identificacdo da Ocupacdo e da Atividade relacionadas a area
especifica para o cargo ao qual concorre; e

3 — Ultima alterac&o contratual da empresa.

LEIA-SE:
10.2.18Para todos os cargos de nivel superior, a comprovacao dos titulos da experiéncia profissional

a)

devera ser feita por meio de um dos seguintes documentos:

Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sera necessaria a entrega de trés
documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou poOs-graduacdo conforme a area de
conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formagéo especifica para sua atuacdo conforme determinacéo
de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), autenticada, contendo as paginas:
identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho sem registro de emprego e qualquer outra
pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo, quando hd mudanca na razdo social da empresa;

3 — Declaracédo assinada pelo representante do empregador de sua area de departamento pessoal
ou recursos humanos com o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do
cargo, apenas para as profissbes que dependem de formacdo especifica para sua atuacéo
conforme determinagcdo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores, a espécie do
servigo de nivel médio ou superior realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas atinentes
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para o cargo ao qual concorre.
b) Para exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessaria a entrega de dois documentos:

1 — Diploma do curso de ensino médio, graduacdo e/ou poés-graduacdo conforme a area de
conhecimento a que concorre, a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso, apenas para
as profissdes que dependem de formacéo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de
conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Declaracdo/certiddo de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da
instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data da expedi¢do da declaragdo),
atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacéo
especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgaos
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a descri¢do das
atividades desenvolvidas atinentes para o cargo ao qual concorre.

c) Para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho (Pessoa
Juridica ou Fisica): ser& necessaria a entrega de guatro documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacao e/ou pos-graduacdo conforme a area de conhecimento a
que concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso, apenas para as profissdes
que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de
classe e/ou 6rgdos regulamentadores;

2 — Contrato de prestacdo de servigco/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o
contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal;

3 — Declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissées que dependem de formacédo especifica para sua
atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou érgdos regulamentadores, a espécie
do servico de nivel médio ou superior realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas
atinentes para o cargo ao qual concorre;

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a ultima nota fiscal do
periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico Autonomo (RPA) com a
descricao do servico prestado e periodo, emitido pelo Contratante.

d) Para Microempreendedor Individual (MEI) para servicos especificos ao _cargo ao _gual
concorre: serd necessaria a entrega de trés documentos:

1 — Diploma de ensino médio, graduacao e/ou pos-graduacdo conforme a area de conhecimento a
que concorre a fim de se verificar qual a data de concluséo do curso, apenas para as profissdes
que dependem de formacdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de
classe e/ou 6rgédos regulamentadores; e

2 — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a identificacéo
do candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo da Ocupacdo e da Atividade
relacionadas a area especifica para o cargo ao qual concorre; e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima nota fiscal do
periodo trabalhado como contratado.

ONDE SE LE:

10.3.4 Serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica 05 (cinco) vezes o numero de candidatos
classificados na 12 Etapa (Prova Objetiva), incluindo os empatados nas Gltimas posigdes. Além
disso, todos os candidatos inscritos como Pessoa Com Deficiéncia, que tenham sido considerados
aptos na 12 Etapa (Prova Objetiva) serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica.
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LEIA-SE:
10.3.4 Serdo convocados para o Teste de Aptiddo Fisica os candidatos aprovados nas Provas Objetivas
de Multipla Escolha, conforme subitem 10.1.23, limitados ao total de 05 (cinco) vezes o nimero
de vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e o
ANEXO I.

ONDE SE LE:
10.3.180 candidato que ndo atingir a pontuacdo minima exigida prevista em regulamento a ser
publicado, sera considerado INAPTO e eliminado do Concurso Publico.

LEIA-SE:
10.3.180 candidato que ndo atingir a pontuacdo minima exigida prevista em regulamento a ser
publicado, sera considerado INAPTO e, em dltima instancia, apos periodo recursal, sera
eliminado do Concurso Publico.

INCLUI-SE:
10.3 DA PROVA PRATICA

10.3.1 A Segunda Etapa deste Concurso Publico para o cargo de: Agente de Servicos Gerais sera
constituida de Prova Pratica, de carater eliminatdrio.

10.3.2 A aplicacdo da Prova Pratica ocorrera no Municipio de lgaratinga/MG.
10.3.3 A Prova Pratica esta prevista para ser realizada em data a ser divulgada, podendo ser antecipada

ou prorrogada, circunstancia que serd comunicada em aviso a ser publicado no site:
www.ibgpconcursos.com.br.

10.3.4 O Ato de Convocacdo para a Prova Pratica serd publicado com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias de sua data de realizacdo, no Painel de Publicacdes da Prefeitura e sera divulgado no
endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

10.3.5 Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos aprovados nas Provas Objetivas de Multipla
Escolha, conforme subitem 10.1.23, limitados ao total de 03 (trés) vezes o numero de vagas
ofertadas para o cargo, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 ANEXO I.

10.3.6 Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a Prova Pratica serdo fornecidos pela
Coordenacdo do Concurso, exceto itens de consumo como agua e alimentos.

10.3.7 A Prova Pratica ira avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos concretos,
com critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza da funcdo e da &rea de
conhecimento.

10.3.8 O tempo de duracéo e os critérios de avaliacdo da Prova Pratica serdo indicados em Regulamento
Especifico (ANEXO XIV), a ser publicado divulgado no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

10.3.9 A avaliacdo da Prova Prética dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.3.10 A Prova Prética consistird em uma simulagdo concreta das atividades da fungdo com o valor de
0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos. Serdo considerados APTOS os candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5 (cinco) pontos.
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10.3.11.1 A pontuagdo atribuida existe para que a banca tenha pardmetro da condicdo de APTO e
INAPTO do candidato, porém ndo sera somada as notas obtidas em quaisquer outras etapas do
certame.

10.3.11Seré divulgado a condicdo de APTO e de INAPTO dos candidatos acompanhado das notas
obtidas na Prova Pratica apenas dos candidatos considerados INAPTOS, para fins de recurso.

10.3.12 O candidato que for considerado INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.
10.3.13 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada.

10.3.14 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos do documento de identificac&o.

10.3.15 Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados para o
horério e a equipe técnica do IBGP.

10.3.16 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante sua realizacdo sem a devida autorizacdo ou que ndo estiver
no local da prova no horario previsto para assinar a lista de presenca;

b) N&o apresentar a documentacao exigida para a referida etapa;

c) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da prova
pratica;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentando usar de
meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

g) Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para tal;

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletronicos, tais como telefone celular, notebook,
palmtop, agenda eletrdnica, gravador ou outros similares.

10.3.17 Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados,
e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a
nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

10.3.18 Imprevistos como adversidades climaticas, condi¢cGes de saude, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario
agendado.

10.3.19 O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

10.3.20 N&o havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias
alegadas, tais como alteragdes orgéanicas ou fisiolégicas permanentes ou temporarias,
deficiéncias, estados menstruais, indisposic¢des, caibras, contusdes, gravidez ou outras situacdes
que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo
que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente
efetuado pelo IBGP (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatoria.
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10.3.21 0 resultado da Provas Pratica ser& divulgado no endere¢co eletrnico

www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone, fax
ou e-mail.

ONDE SE LE:
12.1. Caberd interposicao de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias uteis, no horario
das 09h00min do primeiro dia as 16h00min do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisbes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacoes:

a) Contra indeferimento do pedido de isenc¢do do valor de pagamento da inscricao;
b) Contra indeferimento da inscricéo;
c) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizagdo das provas;
d) Contra questdes das provas objetivas de maltipla escolha e gabaritos preliminares;
e) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova objetiva de maltipla escolha, desde que se refira a
erro de célculo das notas;
f) Contra o resultado da Prova de Titulos;
g) Contra o resultado do Teste de Aptiddo Fisica;
h) Contra o somatdrio das notas e classificacao preliminar dos candidatos no Concurso Publico;
i) Contra o indeferimento da condi¢do como candidato com deficiéncia;
j) Outras situagdes previstas em lei.
LEIA-SE:

12.1. Caberé interposicdo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias Uteis, no horario
das 09h00min do primeiro dia as 16h00min do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia util
imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisbes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do pedido de isenc¢do do valor de pagamento da inscricao;
b) Contra indeferimento da inscricéo;
c) Contra indeferimento do pedido de condicdo especial para realizacdo das provas;
d) Contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares;
e) Contra a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova objetiva de maltipla escolha, desde que se refira a
erro de célculo das notas;
f) Contra o resultado da Prova de Titulos;
g) Contra o resultado do Teste de Aptidado Fisica;
h) Contra o resultado da Prova Pratica;
i) Contra o somatorio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos no Concurso Publico;
j) Contra o indeferimento da condi¢do como candidato com deficiéncia;
k) Outras situagdes previstas em lei.
ONDE SE LE:
12.3 Os recursos devem seguir as seguintes determinacdes:
a) Ser preferencialmente digitado ou datilografado;
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b) Com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada questéo
recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser
apresentado em folha separada com a respectiva capa;

d) Com identificag&o do candidato apenas na Capa do recurso;

e) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentagéo;

f) Com argumentagdo l6gica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

LEIA-SE:
12.3 Os recursos devem seguir as seguintes determinacdes:

a) Ser preferencialmente digitado eu-datiegrafade (Revogado);

b) Com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada questdo
recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser
apresentado em folha separada com a respectiva capa;

d) Com identificagdo do candidato apenas na Capa do recurso;

e) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacgéo;

f) Com argumentagdo ldgica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

ONDE SE LE:
12.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/link definido
no item 12.2, com exce¢éo a situacgdo prevista no item 12.1.1;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) Apresentarem argumentacéo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

g) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

h) Apresentarem teor referente a terceiros;

i) Forem encaminhados de forma coletiva;

j) Nao informar o numero correto da questdo a qual postula o recurso;

k) Na&o atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3;

I) Nao atenderem as exigéncias estabelecidas nesse Edital.

LEIA-SE:
12.6 Serdo indeferidos 0s recursos que:
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Né&o estiverem devidamente fundamentados e acompanhados de bibliografia pesquisa;
Né&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes e acompanhados de bibliografia pesquisa;

Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/link definido
no item 12.2, com excec¢ao a situacdo prevista no item 12.1.1;

Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;
Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
Apresentarem argumentacgdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

Apresentarem teor referente a terceiros;

Forem encaminhados de forma coletiva;

Né&o informar o nimero correto da questdo a qual postula o recurso;

N&o atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3;

Né&o atenderem as exigéncias estabelecidas nesse Edital.

ONDE SE LE:

12.14

Alterados os resultados da Prova de Titulos e/ou do Teste de Aptiddo Fisica apds recursos, a

pontuacdo do candidato sera corrigida.

LEIA-SE:

12.14

Alterados os resultados da Prova de Titulos, do Teste de Aptiddo Fisica e/ou da Prova Pratica

apos recursos, a pontuacao do candidato sera corrigida.

ONDE SE LE: )
14 DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

141

Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE

IGARATINGA/MG e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a)
b)

c)
d)

€)

9)
h)

Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n° 70.436/72;

Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos direitos politicos;

Estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da admisséo;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo para ao qual concorreu e se
classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e a Comissdo Multiprofissional em caso de
pessoas com deficiéncia;

Possuir a habilitagdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO | deste Edital,

Né&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos;

N&o receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo/funcdo exercidos(as) perante a Unido,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacoes,
conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
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Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulacgdes permitidas pelo inciso XV1 do citado
dispositivo constitucional, os cargos/funcdes eletivos e 0s cargos em comissao;

14.2 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.5 impedira a
admisséao do candidato.

LEIA-SE: ~
14 DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

141 Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servi¢o Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacao;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo para ao qual concorreu e se
classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e 8 Comissdo Multiprofissional em caso de
pessoas com deficiéncia;

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO 1 deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo/funcdo exercidos(as) perante a Unié&o,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes,
conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XV1 do citado
dispositivo constitucional, os cargos/funcdes eletivos e 0s cargos em comissao;

14.2 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.5 impedira a
nomeacao do candidato.

ONDE SE LE:
15.2.9 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos admitidos obedecerdo a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

LEIA-SE:
15.2.9 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

ONDE SE LE:
16.7 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

LEIA-SE:
16.7 Estara impedido de ser empossado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.
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ONDE SE LE:
17.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

LEIA-SE:
17.7 Os prazos estabelecidos, considerando as especificacdes de cada etapa disciplinadas por esse
Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu
ndo cumprimento.

ONDE SE LE:
17.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a admisséo do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condicOes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

LEIA-SE:
17.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condicGes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa.

ONDE SE LE:
17.21 As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Publico, tais como:
transporte para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos, apresentacdo para admisséo,
ocorrerdo a expensas do préprio candidato.

LEIA-SE:
17.21 As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Puablico, tais como:
transporte para realizacdo das provas, alimentacao, estada, deslocamentos, apresentacdo para nomeacéao,
ocorrerao a expensas do proprio candidato.

ONDE SE LE:
17.31 O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG procedera a guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, apds a sua homologacéo, observada legislacdo especifica pelo prazo de 06 (seis) anos,
seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de
outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de
admisséo pelos orgédos publicos responsaveis.

LEIA-SE:
17.31 O MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG procedera a guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, apds a sua homologacéo, observada legislacéo especifica pelo prazo de 06 (seis) anos,
seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de
outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de
nomeacao pelos 6rgaos publicos responsaveis.
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ANEXO 11l - QUADRO DE VAGAS

i ; g;\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAO E PESQUISA

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO / ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PROVA OBJETIVA
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

EDUCACIONAIS

202 - MOTORISTA II

CARGOS PORTUGUES | MATEMATICA CgmNTIS' TOTAL DE | TOTAL
(Peso 1) (Peso 1) o) | QUESTOES | PONTOS
101 - AGENTE DE SERVICOS
GERAIS
102 - RECEPCIONISTA
201 - AGENTE DE SERVICOS 10 10 05 25 30,0
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ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

E ; ;\\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAQ E PESQUISA

CARGOS

PROVA OBJETIVA

(CONTEUDOS, N" DE QUESTOES E PESOS)

PORTUGUES
(Peso 1)

RACIOCINIO
LOGICO
(Peso 1)

NOCOES
INFOREM.
(Peso 1)

TESTE

CONHEC.
GERAIS
(Peso I)

CONHEC,
ESPECIFICOS
(Peso 2)

TOTALDE
QUESTOES

APTIDAO

TOTAL | Fisica

PONTOS

201 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA
LIMA - ZONA RURAL DE VARZEA
DA CACHOEIRA

302 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA
LIMA - ZONA RURAL DE LIMAS

303 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS JOSE AUGUSTO
GUIMARAES - ZONA RURAL DE
PEDRA NEGRA

304 - AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

305 - SECRETARIO ESCOLAR

306 - ATENDENTE DE CONVENIO

401 - TECNICO DE NIVEL MEDICQ
ADMINISTRACAO

402 - TECNICO DE NIVEL MEDIO
ENFERMAGEM

10

10

L0

Lo
35

10

10
10

10

10

APTO/
INAPTO

APTO/
INAPTO

APTO/
INAPTO

APTO/
INAPTO

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROVA OBJETIVA

(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PES0S)

PROVA

CARGOS

PORTUGUES
(Peso 1)

RACTIOCINIO
LOGICO
{Peso 1)

NOCOES
INFORM.
(Peso 1)

CONHEC.
GERAIS

CONHEC.
ESPECIFICOS
(Peso 2)

LEGISLACAO

(Peso 1) (Peso 1)

TOTAL DE
QUESTOES

ToTAL | TITULOS

PONTOS

501 - AGENTE FISCAL DE
POSTURAS

502 - ENFERMEIRO
PLANTONISTA

503 - PROFESSOR PS1

504 - PSICOPEDAGOGO
CLINICO E INSTITUCIONAL
505 - SUPERVISOR
PEDAGOGICO SPS-1

506 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR I - FISIOTERAPIA
507 - TECNICO NIVEL
SUPERIORI -
FONOAUDIOLOGIA

508 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR I - NUTRICAO
509 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR II - FARMACIA

10

10

10

10

05 10

10

10

10

10

40

50,0 5.0

LEIA-SE:

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO / ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS

“"PROVA OBJETIVA
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS)

PROVA

PORTUGUES
(Peso 4)

CONHEC.
GERAIS

(Peso 4)

MATEMATICA
(Peso 4)

TOTAL DE
QUESTOES

TOTAL | PRATICA

PONTOS

101 - AGENTE DE SERVICOS GERAIS

102 - RECEPCIONISTA

201 - AGENTE DE SERVICOS EDUCACIONAIS

10

202 - MOTORISTA II

10 05 25

APTO/
INAPTO

100,0
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ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PROVA OBJETIVA
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) TESTE
RACIOCINIO | NOCOES | CONHEC. | CONHEC. APTIDAO

PORTUCTES| LOGICO | INFORM. | GERAIS | ESPECIFICOS | (OFALDE | FOTAL | FiSICA
(L0 (Peso 2) (Peso 2) (Peso 4) (Peso 4) Q

CARGOS

301 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA 10 APTO/
LIMA - ZONA RURAL DE VARZEA INAPTO
DA CACHOEIRA

302 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS GERALDO FERREIRA 10
LIMA - ZONA RURAL DE LIMAS
303 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - UBS JOSE AUGUSTO 10 APTO /
GUIMARAES - ZONA RURAL DE INAPTO
PEDRA NEGRA 10 05 05 05 35 100,0
304 - AGENTE DE COMBATE A APTO/

ENDEMIAS 10 INAPTO

305 - SECRETARIO ESCOLAR 10 -

APTO/
INAPTO

306 - ATENDENTE DE CONVENIO 10 -
401 - TECNICO DE NIVEL MEDIO
ADMINISTRACAO

402 - TECNICO DE NIVEL MEDIO
ENFERMAGEM

10 -

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

_PROVA OBJETIVA
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
CARGOS PORTUGUES | RACIOCINIO [ NOCOES | CONHEC.

h LOGICO | INFORM. | GERAIS

=0z (Peso 2) (Peso 2) (Peso 2)

LEGISLACAO | _ CONHEC. | 1hrarpE | ToTar | TITULOS

ESPECIFICOS h
(Peso 2) (Peso ) QUESTOES | PONTOS

501 - AGENTE FISCAL DE
POSTURAS

502 - ENFERMEIRO
PLANTONISTA

503 - PROFESSOR PS1 10

504 - PSICOPEDAGOGO
CLINICO E INSTITUCIONAL
505 - SUPERVISOR 10
PEDAGOGICO SPS-1 10 05 03 03 03 40 100,0 10,0
506 - TECNICO NIVEL 10
SUPERIOR I - FISIOTERAPIA

507 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR I - 10
FONOAUDIOLOGIA

508 - TECNICO NIVEL
SUPERIOR I - NUTRICAO
509 - TECNICO NiVEL
SUPERIOR II - FARMACIA

10

10

10

10

10

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS

ONDE SE LE:
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Candidato:

Nimero de inscrigfo:

Numero do documento de identidade:

Concurzo Pablico:

Cargo:

Data:

Azzinatura:

Conforme previsto no item 11 do EDITAL N° 01/2020 DO CONCURSO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, cabera recurso fundamentade, dirigido em dmica e
ultima instincia & Comissdo do Concurso Pablico do Municipio de Igaratinga, contra todas as
decisdes proferidas no dmbite desse Concurse Publico, que tenham repercussio na esfera de
direitos dos candidates, tais como:

(

EmDn fbn o 2

e

(
(

Ve

)

e e et Tt

)
)

Contra indeferitmento do pedido de isengdo do valor de pagamento da inserigio.
Indeferimento da nscrigdo.

Contra indeferimento do padido de condiclo especial para realizacio das provas.
Contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares.
Contra a totalizagfio dos pontos obtidos na prova objetiva de maltipla escolha, desde
que se refira a erro de cdlculo das notas.

Contra o resultado da Prova de Titulos.

Contra o rezultado do Teste de Aptidio Fisica.

Contra o somatdric das notas e classificagdo preliminar dos candidatos no Concurso
Pablico.

Contra o indeferimento da condigdo como candidato com deficiéneia.

Outras situagdes previstas em led.

LEIA-SE:

Candadato:

Numero de inscricio:

Numere do documento de identidade:

Concurso Pablico:

Cargo:

Data:

Azzinatura:

Conforme previsto no item 12 do EDITAL N° 01/2020 DO CONCURSQO PUBLICO DO
MUNICIPIO DE IGARATINGA/MG, cabera recurso fundamentado, dirigido em inica e
ultima instincia 3 Comissdo do Concurso Pablico do Municipio de Igaratinga, contra todas as
decisdes proferidas no dmhbito desse Concurse Pablico, gue tenham repercussio na esfera de
direitos dos candidatos, tais como:

a) ( ) Contra indeferimento do pedido de izengdo do valor de pagamento da inscrigdo;

B () Indeferimento da inscrigdo;

g} () Contra indeferimento do pedido de condigfo especial para realizacfio das provas.

d1 () Contra questdes das provas objetivas de multipla escolha e gabaritos preliminares.

gl ( ) Contra a totalizagdc dos pontos obtidos na prova objetiva de moiltipla escolha, desde
que se refira a erro de calculo das notas;

£ ( ) Contraoresultado da Prova de Titulos;

g1 { ) Contra o resultado do Teste de Aptid3o Fisica;

hy ( ) Contraoresultado da Prova Pratica;

1) () Contra o somatdric das notas e classificagdo preliminar dos candidatos no Concurso
Pablico;

i () Contra o indeferimento da condigdo como candidato com deficiéncia;

ki () Outras sitnagdes previstas em lei.

ANEXO IX - CRITERIOS PARA A PROVA DE TITULOS
ONDE SE LE:

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IGARATINGA/MG - EDITAL N°01/2020

E ; ;\\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAQ E PESQUISA
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TITULOS REFERENTES A FORMACAO ACADEMICA

Titulos Avaliados Comprovacio U::JP L Total de Pontos
Certificado ou copia da zta de 1,0 (o)
Deutorado defesa/dissertacio/tess de ponto 1,0 (um) ponto
InstituigEo de Ensing Superior 0.3 (meio) = .
Mestrado Reconhecida pelo MEC. ponto 0,5 (meio) ponto
Certificado de InstibuigEo de
L Ensimo Superior Reconhecida
Especializacdo Lato Sensu pele I:;EPC com histérico S
com md];ﬂ ﬁn 35[] hfr?f (demonstragdo das disciplinas 0.5 grnﬂti.m} 0,5 (meio) ponto
ni:rmz 2 i:le -::;nc;?r?: {':;} e cursadag), drea de conhecimento P
geaq da formagdo & nome do candidato
e carga hordria.
TOTAL 2,00 pontos

(*) Para os cargos com possibilidade de atuagio no segmente de saude, a Residéncia Multiprofissional sera
considerads como uma especializacio Lere Sensy e sera pontuado apenas om tituls por nivel de formagso.

TITULOS REFERENTES A EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Valor

Experiéncias Avaliadas Comprovacio Unitirio Total de Pontos
Copia Diploma, Certiddo ou

Amacio em Instituigdes | Declaragio da empresa e copia 0.5 (meic)

Pablicas ou Privadas com autenﬁcac_la de Confrato de "m 3.0 (trés) pontos
atividades na drea do carzo Trabalho/CTPS, conforme ponta para ’ P

ao qual concorre (¥¥) h egpecificade no subitem 10218 cada 6 meses
do Edital.
TOTAL 3,0 pontos

{**) Atuacdes em estagios, docencia, monitorias e trabalbos voluntarios para gualquer cargo nio serdo
consideradas para pontuacdo em tiinlos como experiéncia laboral e a residéncia, no caso dos cargos da sande,
nio serdo consideradas para pontuacio em titulos como experiéncia laboral, pois sera comsiderada como

formacao.

TOTAL GERAL

50 PONTOS
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TITULOS REFERENTES A FORMACAQ ACADEAICA
Valor

Titulos Avaliados Comprovacio Unitario | Lol de Pontos
Certificado ou copia da atz de 25 (deois e | 2% (dois e mein)
Dentarzda defesa‘dissertaciotese da m=io) pontos pontos
e In=titnicao I:i-E Ensino Suparior 1.5 (um e L5 (um & mein)
Tado Feconhecida pelo RMEC. meaio) pontos pontoy
Certificado de Instituiczo de
C Ensing Sugperior Feconhecida
Especializacao Lato Sensit | o 3 e e o histérico
cotn no it 360 D025 | (o omutracio das disciplinas | 0 | 10 (um) ponto
£a ?:;a a;lmmcnncwmi °| cursadas), area de conkecimenta -
e da formacio e nome do candidato
& Carga horaria.
TOTAL & 0 powios

HLAS:

1}0 comprmeamie do conchosfio de corso derard ser eogpadido por institnigin oficial do sine devidements recombecida,
somnente semdo acuifas certidbes on declhragies pas quais coesioes noma da metiteigAn de ensimo, do curso, a dats de
conchisda, carga hordria, acompanhado do hEddrics, carimboe & ideetificado da metitmigdn @ do responsavol pala
axpedido do documentn, & sz parfaita avaligic;

1 O oo deverd ester mfegralmonis conchildo pars sar pondmmdor;

305 pomos do Pds-graduacio Cade Seesu deverSo sor aprosentados por main de Cortificados acompaskadns do
comsspondarte hiskdeico @ com carga hordria especificada;

minime do 360hanls s mrd posbmdn;

2-Pam os corgos com atagdo oo sepmontn de setds @ d2 edocardo, a Residénciy serd considerada comp mma
Especialisagio Laiy Sadsu;

&0 pontos decorrantas da mesma titalags acadésxica efo serdc coxmlativos, oo seja, wrd coasidarads apanas =
titudo rafarents & sna faixa ds poabtsagio, par formacio acaddmica

TITULOS REFERENTES A EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- = Valor
Experiencias Avaliadas Comprovacas it Total de Pontox
Copiz Diplamza, Certidao ou
Atpacdo em [nstituicde: | Declaracio dz empresa e copia 0.5 fami
Pablicas ou Privadss com | sutenticads de Contrato d - (mein) 5.0 (cinco)
stividades na area do cargo Trabalho CTRS, confoms m paza pontos
20 qual concorme, especificado no subitem 10 2. 18 . MREsEs
da Edital.
TOTAL & 0 powios

N LAS:

1} Armchios wm estdgios, docénck, monitoris, recidéecias o tabalhos wonhmtirios para qoalqoer carge nio seelo
considgrados pare pontoegio am tulos como axparincia laboral;

3P efuiin de ponhsagin referunds & experdnciz profizsional, serd considerado o minseo da 6 (eis) meses = n¥o
sardo considaradas farEo de dizs zem sobreposipio de temapa, com exseglc do searvipe aublecess goe sard comtato miks
a mds, ando obrigastrio o minswo de § meses para comtratantes distintos o em pariodicidads consecativa

TOTAL CERAL 10,0 FONTOS

INCLUI-SE:
ANEXO XIV - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.

Igaratinga, 03 de abril de 2020.

RENATO DE FARIA GUIMARAES
PREFEITO MUNICIPAL DE IGARATINGA
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