PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO /MG
Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2019

A Prefeitura Municipal de Riachinho/MG torna publico que estardo abertas inscrigdes ao Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de cargos vagos e cadastro reserva de seu Quadro Permanente nos termos do Plano de Cargos e Vencimentos e nas
Leis municipais 253/2001, 262/2001, 450/2009, 656/2018, 670/2019, Decreto n2 72/2018 e ainda na Lei Organica Municipal, Lei
Federal 11350/2006, Constituicdo Estadual e Constituicdo Estadual e das normas estabelecidas neste Edital. O concurso sera
realizado pela empresa Exodus Auditoria, Administra¢do, Contabilidade e Assessoria Ltda - ME, inscrita no CNPJ 21.285.490/0001-
90, situada em Belo Horizonte/MG e da Comissdo Especial de Coordenagdo do concurso da Prefeitura Municipal de Riachinho/MG,
criada pela portaria n2 177 de 02 de setembro de 2019.

| 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O cargo, vaga, vencimento, valor de inscricdo, carga horéria, escolaridade, e tipos de provas, sdo os constantes do Anexo I.
Atribuicdo do cargo consta do Anexo II. O programa de prova objetiva consta do Anexo III e o cronograma do Anexo IV.

[2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.
2.2. Estar no gozo dos direitos politicos.
2.3. Estar em dia com as obrigacGes militares, se do sexo masculino.

2.4. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3 - DAS CONDICOES PARA A POSSE

3.1. Estar no gozo dos direitos politicos.

3.2. Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

3.3. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Possuir a habilitagdo exigida para o cargo pretendido.

3.5. Aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, por meio de avaliagdo médica, nos termos da legislagdo vigente.
3.6. Idoneidade e conduta ilibada.

3.7. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatoérios descritos no item 9.11 das DisposigGes Gerais.
3.8. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude:

3.8.1. Residir na area da microarea 29 - PSF Pro Vida III - Regido do Riachdo, desde a publicacdo deste edital.

3.8.2. Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga horaria minima de quarenta horas.

3.8.3 Ter concluido o ensino médio.

4 - DAS INSCRICOES

4.1_SEDE DO MUNICIiPIO:
4.1.1. Local: Prefeitura Municipal de Riachinho - Avenida JK, 455 - Centro - Riachinho/MG
4.1.2. Periodo: 18/11/2019 a 17/12/2019 (exceto sabados, domingos e feriados)

4.1.3. Horario de expediente: 07:00 as 13:00 horas.

4.1.4. O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuragdo especifica, o
original da cédula de identidade e CPF, ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscrigdo por procuracdo, esta
devera ser acompanhada também de cdpia autenticada de documento do procurador.

4.2 VIA INTERNET:

4.2.1. Sera admitida a inscrigdo via INTERNET, no endereco www.exodusaudiadm.com.br, solicitada até as 23:59 horas do dia
17/12/2019(horario oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até 18/12/2019.

4.2.2. A inscricdo somente sera validada apds confirmacdo do recolhimento do valor da inscrigdo.

PMR- Edital 01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO /MG
Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2019

4.2.3. Sdo de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de inscrigdo, inclusive quanto a
declaracgdo de deficiéncia e solicitacdo de isengdo.

4.2.4. O valor da inscrigdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipotese alguma, salvo no caso de ndo realizagdo do Concurso,
cancelamento ou suspensdo do certame, alteragdo das datas do concurso, de pagamento em duplicidade e extemporaneo e hipotese
em que a inscricdo do candidato seja indeferida, seja qual for o motivo, situagdo em que o candidato podera requerer a restituicdao
junto a Administracdo Municipal, apds confirmacdo definitiva da sua nao realizagdo, corrigido monetariamente, a partir da data do
pagamento da inscricdo, em prazos e datas a serem divulgados a época.

4.3. As pessoas PORTADORAS DE DEFICIENCIA ¢é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso PUblico, nas
condigdes do item 9.10 deste Edital, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuicdes do cargo, conforme declarado
no ato da inscrigdo juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e entregue a
Prefeitura Municipal durante o periodo das inscrigdes, pelo candidato ou pelo seu procurador, em envelope contendo, externamente,
em sua face frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICOPREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO/MG - Edital n® 001/2019, O
NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO ou enviado via CORREIOS com Aviso de Recebimento
(AR), com data de postagem dentro do periodo das inscricdes para a Prefeitura Municipal de Riachinho - Avenida JK, 455 - Centro
- CEP: 38.640-000- Riachinho/MG. A declaragdo falsa ou inexata, que ndo seja passivel de corregdo por parte do candidato dos
dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos ou informacOes falsas, determinard o
cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adocdo das medidas
judiciais cabiveis, assegurado o direito de recurso contra as decisGes que cancelarem as inscricGes e que anularem os atos delas
decorrentes, junto a Comissdo do Concurso Publico, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o
principio da ampla defesa e do contraditério (art. 59, LV, CF/88).

4.3.1. Caso necessite de condigdo especial para fazer as provas, o candidato devera declarar ser portador de deficiéncia,
especificando-a no ato da inscricdo, juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.4, A declaragdo falsa ou inexata, que ndo seja passivel de corregdo por parte do candidato dos dados constantes na ficha de
inscricdo, bem como a apresentagdo de documentos ou informacGes falsas, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adogdo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decisdes que cancelarem as inscricdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso
Publico, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditério (art.
50, LV, CF/88). Caso haja inexatiddao nas informagdes contidas na ficha de inscrigdo, o candidato devera corrigir dentro do prazo
previsto no item 4.1

4.5. A Exodus Auditoria, Administracdo, Contabilidade e Assessoria Ltda - ME ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas
por motivos de ordem técnica dos computadores, na hipotese de as falhas ndo serem de sua responsabilidade.

4.6. O Edital estara disponivel no enderego eletronico www.exodusaudiadm.com.br, no site www.Riachinho.mg.gov.br e na sede da
Prefeitura Municipal a disposicdo dos interessados.

4.7. Outras informacoes:
a) Ndo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional;
b) Nao serdo recebidas inscricdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

4.8. O candidato abrangido pelo Decreto n°® 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art. 11 da Lei n® 8.112 de 11/12/90, que dispde
sobre a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo, exclusivamente no periodo de 18/11/2019 a 20/11/2019, via correios com aviso AR enderegado a Prefeitura Municipal
de Riachinho - Avenida JK, 455 - Centro - CEP: 38.640-000- Riachinho/MG ou online no momento da inscricdo anexando a
documentagédo conforme o item 4.8.3, disponibilizado no dia da abertura do prazo de solicitagdo da taxa de isengdo. Formulario de
solicitacdo de isencdo constante no anexo VI deste edital. A tempestividade do pedido de isengdo serd observada da data da
postagem.

4.8.1. Tera direito a isencdo do pagamento da inscricdo o candidato que por razdes financeiras, ndo podem arcar com o custo da
inscricdo e que comprove por qualquer meio admitido em lei, sua hipossuficiéncia financeira.

4.8.2. Tera direito a isengdo do pagamento da inscrigdo o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo em programa de ajuda social do Governo Federal, nos termos das legislagdes vigentes ou apresentar copia
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou por qualquer meio admitido em lei que comprove sua situagdo de hipossuficiéncia
econdmica e financeira.

4.8.3. No ato da solicitagdo da isengdo o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isencdo, constante no anexo VI,
devidamente preenchido e assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscrigdo sem
prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares. Apresentar fotocopia da cédula de identidade e CPF ou de documento
equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por procuracdo, esta deverd ser acompanhada também de copia autenticada de
documento do procurador no ato da solicitagdo de isengao.
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4.8.4. Os candidatos que ndo dispéem de acesso a internet poderdo imprimir o requerimento de isengdo na Sede da Prefeitura
Municipal de Riachinho no enderego Avenida JK, 455 - Centro - CEP: 38.640-000- Riachinho/MG, no horério do expediente.

4.8.4. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro (falsidade ideolégica), assegurado
o direito de recurso contra as decisGes que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso Publico, que sera
decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditério (art. 5°, LV, CF/88).

4.8.5. A Comissdo de Concurso Publico consultara ao érgdo gestor para confirmar a veracidade das informagdes prestadas, e fardo
publicar no site www.exodusaudiadm.com.br a relagcao dos pedidos deferidos no dia 27/11/2019, assegurado o direito de recurso
junto a Comissdo do Concurso Publico, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia subseqliente a divulgacdo da relagdo de
deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal ou
formulario online disponibilizado no site www.exodusaudiadm.com.br.

4.8.6. Serdo considerados indeferidos os pedidos de isencdo daqueles candidatos cujo nome nao constar na relagao acima referida.

4.8.7. O candidato solicitante da isencdo da taxa de inscrigdo, devera efetuar sua inscricdo conforme o disposto no item 4.1, e seus
subitens marcando a opgao de solicitagdo de isengdo no momento da inscrigao.

4.8.8. O candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido terd sua inscricdo deferida
automaticamente, observando o item 4.8.7.

4.8.9. O candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido tera sua inscrigdo deferida mediante
confirmagao do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.9. A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve um acompanhante, que ficard em
local determinado pela Coordenagdo do Concurso Publico e sera responsavel pela guarda da crianga. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos
e condigdes estabelecidos.

4.9.1. A amamentacgdo podera ser a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos e o tempo despendido pela amamentagao
sera compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo, caso seja necessario.

5 - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha, Praticas e Titulos.

5.1. As Provas Objetivas de Miltipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo aplicadas para todos os cargos e
terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1. A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2. O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha sera composto de 25 (vinte e cinco) questdes, com 04 (quatro) opgoes
de respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.3. Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Multipla Escolha.

5.1.4. O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo III deste Edital.

5.2. A Prova Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio, serdo aplicadas para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS que
constara de exame compativel com as categorias da "CNH D” exigida, e constara de execugcdo de manobra com equipamento, a
ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras, ou em outro local a ser indicado pela Comissdo de Concurso.

5.2.1 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios estabelecidos a seguir: Execugdo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou seja, 10 min. (70 pontos); em até 2 min. apds o tempo determinado (60 pontos); acima de 2 min. e abaixo de 4
min. apds o tempo determinado (50 pontos); acima de 4 min. e abaixo de 6 min. apds o tempo determinado (40 pontos); acima
de 6 min. e abaixo de 8 min. apés o tempo determinado (30 pontos); acima de 8 min. ap6s o tempo determinado (10 pontos); nao
executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0 ponto). Postura pessoal na realizacdo da tarefa: Otimo (30 pontos); Bom
(20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 ponto).

5.2.2 A Prova Pratica serd avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando desta
forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

5.2.3. O candidato devera apresentar sua habilitacdo original ao examinador no ato da prova.

5.2.4. Somente serdo corrigidas as Provas Praticas dos candidatos que atribuirem aprovacdo nas Provas Objetivas de Mdltipla
Escolha.

5.3. A Prova Pratica, de carater eliminatorio e classificatério, sera aplicada para o cargo de MOTORISTA, exame de direcdo em
veiculo compativel com a categoria da “"CNH D” exigida, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliagdo
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Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo conforme
critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

I - FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizagao;

- Arrancar o veiculo com a porta aberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranga;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo apds o inicio da prova.

II - FALTA MEDIA - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- Controle incorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méo;

- Avango sobre o balizamento demarcado quando da colocacdo do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-ré rente ao meio-fio.

III - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

- Movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
- Manuseio irregular do cambio;

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

5.2.1. Os candidatos deverdo apresentar sua habilitagdo original ao examinador no ato da prova.

5.2.2. Somente serdo corrigidas as Provas Praticas dos candidatos que atribuirem aprovacdo nas Provas Objetivas de Mdultipla
Escolha.

5.3. A Prova de Titulos, de carater classificatdrio, somente para os aprovados nas provas objetivas, sera valorizada de 0 (zero) a
10 (dez) pontos, sendo que pontuagdo superior a 10 (dez) pontos sera desconsiderada.

5.3.1. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada do diploma ou certificado, expedido por instituicdo de ensino
ou aperfeicgopamento de Recursos Humanos reconhecida oficialmente e entregues nos dias 03/02/2020 a 05/02/2020 pelo
candidato ou pelo seu procurador, em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: CONCURSO
PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO/MG - Edital n® 01/2019, O NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO EO
CARGO PLEITEADO. O candidato, devera enviar via postal com aviso de recebimento “AR”, com data de postagem até o dia
28/01/2020, para a Prefeitura Municipal de Riachinho/MG - Concurso Publico 01/2019, Enderego: Prefeitura Municipal de
Riachinho - Avenida JK, 455 - Centro - CEP: 38.640-000- Riachinho/MG

5.3.2. Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovacado, sdo:

: MAXIMO DE =
CARGO TITULOS PONTOS PONTOS COMPROVACAO
Nivel Superior Ifartmpagao em cursos na | 4 (um) ponto | 10 (dez) Dlplc_)ma ou Certlflcado, d_e
(Professor) area, com duragao minima de DOF CUFSO pontos partlupagao. (Cépia
40 (quarenta) horas autenticada)
, Certificado expedido por
Para todos os cargos de nivel Pé duacs . 05 . s hecid |
superior. (Cargos que constam 0s-graduagédo na_area com (cinco) 10 (dez) instituicdo reconhecida pelo
. carga horaria minima de 360 | pontos por MEC e de acordo com a
no anexo I a escolaridade pontos - ~ -
. - horas curso Legislagdo Federal. (Copia
Ensino Superior) .
autenticada)

5.3.3. Ndo serdo aceitas pés-graduacdes fora da area pretendida. Ndo serdo aceitas DECLARACOES de Pés-
Graduacgoes.

5.3.4. A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita pela Comissdo Municipal de Concurso Publico.

|6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Praticas serdo realizadas no dia 19/01/2020 na Sede do Municipio de Riachinho.

6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Riachinho e disponivel no site: www.exodusaudiadm.com.br a partir do
dia 15/01/2020, planilhas contendo locais e horarios de realizagdo das Provas.

6.2. O ingresso na sala ou locais de provas s6 sera permitido dentro do horario estabelecido ao candidato que apresentar
comprovante definitivo de inscricdo, documento de Identidade, apresentado no ato da inscricdo. Como o documento ndo ficara
retido, sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceito cépias, ainda que autenticadas.

6.3. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas objetivas com antecedéncia minima de 30
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta.

PMR- Edital 01/2019


http://www.exodusaudiadm.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO /MG
Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2019

6.4. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

6.5. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo
Coordenador do local, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios.

6.6. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipotese alguma.

6.7. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional
de habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.8. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.9. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento. Candidato que esteja
portando documento com prazo de validade expirado, caso existente, poderd realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificacdo especial.

6.10. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusdo do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.11. Em nenhuma hipdtese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.12. Ndo sera permitido ao candidato portar no local da realizacdo das provas: maquina calculadora, computador portatil, relégio
digital do tipo Data Bank, aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de transmitir dados.

6.12.1. Caso o candidato ao adentrar no local de provas esteja portando alguns dos aparelhos citados no item 6.12, estes deverdo
ser acondicionados em embalagens plasticas a serem fornecidas pela organizacdo do concurso e ficardo em local definido pela
Comissdo.

6.12.2. Serd de inteira responsabilidade do candidato eventual extravio ou dano, sendo que nem o municipio, nem a empresa
organizadora do concurso responsabilizar-se-do por qualquer prejuizo sofrido pelo candidato.

6.13. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condigGes especiais, devera informar no ato da inscrigéo,
através de requerimento, juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.14. Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.
6.14.1. O candidato que optar em levar o Caderno de Provas, somente podera sair da sala apés 2h30min do inicio da prova.
6.15. O candidato devera transcrever suas respostas, para o cartdo de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.16. N3o serdo computadas questdes ndao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.17. Ndo sera substituido o cartdo de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura no mesmo implicara em sua
anulagdo.

6.18. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Ndo apresentar o Comprovante de Inscrigdo e/ou documento de identidade;

d) Durante a realizacao das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com quaisquer outras pessoas,
oralmente, por escrito, por gestos ou sinais, ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua
realizagdo;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de prova.
f) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.19. Ndo havera revisdo genérica de provas.
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|7 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcangar o minimo exigido de 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Multipla Escolha.

7.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita com base nos pontos obtidos nas provas objetivas de multipla escolha e sera
divulgada em duas listas, uma contendo a classificagao geral de todos candidatos aprovados e a outra somente a classificagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificagdo,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso, ao de idade mais avancada.
b) Quando nédo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;
¢) Quando néo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Especifica;

d) O de maior idade.

[8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso contra indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, cancelamento de inscricdes, questdes e
resultados ou de qualquer decisdo que venha a interferir no campo dos direitos subjetivos dos candidatos, em Unica e ultima
instancia, a Comissdao de Concurso Publico, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia Util subseqliente a divulgagao,
podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal ou formulario online
disponibilizado na area do candidato no site www.exodusaudiadm.com.br.

8.1.1. Contra questdo das provas Objetivas de Multipla Escolha, Prova Pratica e Prova de Titulos, nos trés dias Uteis apds o dia da
divulgagdo do gabarito oficial, desde que devidamente fundamentado, divulgacdo esta que ocorrera no 1° dia util apds a realizagéo
das provas, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal ou
formulario online disponibilizado no site www.exodusaudiadm.com.br.

8.1.2. Os recursos deverao ser digitados e conter a fundamentagao referente ao erro da questdo e bibliografia. Nao serdo aceitos
recursos escritos a mao e sem fundamentacdo ldgica e detalhada, demonstrando o erro da questao.

8.1.3. Cabera recurso contra resultados, em Unica e Ultima instancia, a Comissdo de Concurso Publico, no prazo de trés dias Uteis
a partir do primeiro dia Util subsequente a divulgagdo, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de
postagem dentro do prazo recursal ou formulario online disponibilizado na area do candidato no site www.exodusaudiadm.com.br

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos préprios ou ndo fundamentados, os que
ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

8.3. Os recursos poderdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Riachinho, no horario de expediente ou encaminhados a
Comissdo Municipal de Concurso Publico, via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo
recursal ou formulario online disponibilizado na area do candidato no site www.exodusaudiadm.com.br.

8.4. Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por decisdo judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O Regime Juridico é o estatutario, regido pela Lei Municipal.

9.2. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da Administracdo Publica do Municipio.

9.3. A Comissdo Municipal de Concurso Publico tera a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do concurso, receber os
recursos, encaminhando-os a Exodus Auditoria, Administragdo, Contabilidade e Assessoria Ltda. - ME que, fara estudo e fornecera
parecer.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objetos
de avaliagdo para o desempenho do cargo.

9.5. O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do certame, tem direito a nomeagao
para o cargo a que concorreu e foi habilitado.Ressalvada a apresentacdo, pela Administracdo Publica, dos motivos determinantes
que a impecam de fazé-lo, o que devera ser amplamente divulgado no Diario Oficial e nos meios indicados no edital para publicacdo
dos atos do certame, para fins de controle pelos candidatos prejudicados, e pelos Orgdos Publicos responsaveis pela fiscalizagdo
dos atos de admissdo.
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9.6. Ndo havera, sob qualquer hipdtese ou alegacdo, segunda chamada para as etapas previstas para este Concurso Publico.

9.7. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das condigdes do concurso
publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.8. A Prefeitura Municipal de Riachinho e a Exodus Auditoria, Administragao, Contabilidade e Assessoria Ltda. - ME ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso.

9.9. O candidato deverd manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade do concurso, seu
endereco, telefone e contato de e-mail atualizados visando eventuais convocagoes.

9.10. Em cumprimento ao disposto na legislagdo municipal Lei 262/2001, art. 12. §29, sera reservado aos Portadores de Deficiéncia,
o percentual 5% (cinco por cento) das vagas existentes e que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso,
respeitando-se, quanto as demais nomeacgbes, o percentual de reserva de 5% (cinco por cento).

9.10.1. A 12 (primeira) nomeacdo de candidato classificado portador de necessidades especiais devera ocorrer quando da nomeagao
da 52 (quinta) vaga do cargo contemplado neste Edital com a referida reserva. As demais nomeagdes ocorrerdo na 1123 (décima
primeira) vaga, 212 (vigésima primeira) vaga, 312 (trigésima primeira) vaga e assim por diante, até terminarem as vagas
reservadas, durante o prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto, sera convocado o candidato melhor classificado no
cargo.

9.10.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com a estrita observéancia da ordem de classificagdo.

9.10.3. Os portadores de deficiéncia, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a qualificagdo
do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo, assegurado o direito
de recurso junto a Prefeitura Municipal, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia Util subsequiente a divulgagdo do resultado
do exame.

9.10.4. E considerado portador de deficiéncia aquele que se enquadrar nas condigdes especificadas no artigo 4° do Decreto Federal
n® 3.298/99.

9.10.5. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do concurso publico, 5% (cinco por cento) delas serdo
igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.11. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de
posse no cargo:

a) Fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia do CPF;

c) Fotocdpia da Carteira de Identidade;

d) Cartdao de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver); ou declaracdo de nao ser cadastrado.
e) 02 (duas) fotografias 3x4 recentes;

f) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitagdo eleitoral;

g) Fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

h) Fotocdpia do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no 6rgdo competente, quando
cabivel;

i) O candidato, no ato da posse, para fins de verificacdo da existéncia ou ndo de algum o6bice, devera declarar se foi ou ndo investido
ou nomeado anteriormente para cargo ou funcdo publica, devendo, em caso positivo, apresentar Certiddo Funcional emitida pelo
Orgdo Publico ao qual estava vinculado.

j) Comprovante de residéncia recente;

k) Comprovante de escolaridade exigida pelo cargo;

I) Comprovante de registro no conselho de classe a que pertence;

m) Declaragdo de bens;

n) Declaracdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e c da Constituicdo Federal;

0) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido pelo Médico do Trabalho, indicado pela Prefeitura de Riachinho, traduzido em
APTO;

p) Certiddo de Nascimento, RG e CPF dos filhos até 21 (vinte e um) anos;
q) Carteira de Vacina dos filhos até 05 (cinco) anos;

r) Declaragdo de matricula escolar regular dos filhos até 14 (quatorze) anos;
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s) Carteira de Trabalho (frente e verso) da pagina com foto;

9.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdao Municipal de Concurso Publico, ouvida a Exodus Auditoria,
Administragdo, Contabilidade e Assessoria Ltda - ME, empresa responsavel pela execugdo do Concurso.

9.13. Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologagdo do resultado final.

9.14. A guarda das provas e recursos relativos ao concurso publico sera feita pela Prefeitura Municipal de Riachinho, durante 06
(seis) anos conforme a Resolucdo n° 14, de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do
cumprimento de prazos diferenciados para a guarda da documentagao remanescente para fins de fiscalizagdo dos atos de admissdo
pelo TCE/MG.

9.15. Toda informacéo referente a realizagdo do concurso sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Riachinho, através da Comissdo
Municipal de Concurso Publico e afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Riachinho, no Diario
Oficial, bem como no enderego eletronico: www.exodusaudiadm.com.br

9.16. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subseqliente ao da publicacao.
RIACHINHO/MG, 16 de Setembro de 2019.

Liedson Silva Martins
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Cardos Vaaas/CR Vagas | Taxade | Faixa Inicial J%Zii?hge Escolaridade - PROVAS _
g g PNE | Inscrigdo | Vencimento Minima Tipo N® de Pontuagao
Semanal Questdes Por Questio Por Prova

” . . 4% série ensino | "ortugues 10 3 30
Aucxiliar de Servicos Gerais 07 - R$ 40,00 | R$ 1.006,00 40 horas fund - Matematica 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
. 4% série ensino | "ortugues 10 5 )
Cantineira 01 - R$ 40,00 R$ 1.006,00 40 horas fund - Matemdtica 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
. 42 série ensino | Portugues 10 5 t
Coveiro CR - R$ 40,00 | R$ 1.006,00 40 horas fund - Matemética 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
. 4% série ensino | "ortugues 10 : e
Gari 02 - R$ 40,00 | R$ 1.006,00 40 horas fund - Matematica 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
o 42 série ensino | Portugues 10 5 )
Jardineiro CR - R$ 48,00 | R$1.201,00 40 horas fund - Matemética 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
L 4 série ensino | "ortugues 10 3 30
Rondante/vigia CR - R$ 40,00 R$ 1.006,00 40 horas fund - Matemdtica 5 2 10
und. - Conh. Gerais 10 6 60
- Portugués 10 3 30
Mecanico CR - R$ 54,00 R$ 1.351,00 40 horas 1° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60
- Portugués 10 3 30
Motorista CR - R$52,00 | R$1.312,00 40 horas 1° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60
- Portugués 10 3 30
Operador de Maquinas CR - R$ 52,00 | R$1.312,00 40horas 1° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60
- Portugués 10 3 30
Operador de Maquinas Pesadas 01 - R$ 55,00 | R$1.392,00 40horas 1° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60
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- Portugués 10 3 30

Pedreiro CR - R$ 45,00 | R$1.132,00 40 horas 1° grau - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Agente Administrativo 01 - R$52,00 | R$1.312,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Agente Comunitario de Salde 01 - R$ 50,00 | R$ 1.250,00 40 horas 2° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Agente de Endemias 02 - R$ 50,00 | R$ 1.250,00 40 horas 2° grau - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Assistente Administrativo CR - R$42,00 | R$1.067,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10
- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Auxiliar Administrativo 01 - R$41,00 | R$1.036,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Auxiliar de Biblioteca 01 - R$41,00 | R$1.036,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Auxiliar de Consultério Dentario CR - R$48,00 | R$1.201,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10
- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Auxiliar de Laboratorio 01 - R$ 41,00 R$ 1.036,00 40 horas 2° grau - Informatica 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Fiscal de Obras e Posturas 01 - R$46,00 | R$1.166,00 40 horas 2° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Fiscal de Tributos CR - R$ 46,00 R$ 1.166,00 40 horas 2° grau - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Fiscal de Vigilancia Sanitaria CR - R$46,00 | R$ 1.166,00 40 horas 2° grau - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Monitora de Creche 01 - R$41,00 | R$1.036,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60
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- Portugués 10 3 30

Recepcionista CR R$41,00 | R$1.036,00 40 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Secretario Escolar 03 R$ 50,00 | R$1.274,00 30 horas 2° grau - Informética 5 2 10

- Conh. Gerais 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Aucxiliar de Enfermagem 01 R$ 42,00 R$ 1.067,00 40 horas Técnico especifico | - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Técnico em Radiologia CR R$ 49,00 R$ 1.237,00 30 horas Técnico especifico | - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Técnico em Contabilidade 01 R$ 55,00 | R$ 1.392,00 40 horas Técnico especifico | - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Técnico de Enfermagem 01 R$ 48,00 R$ 1.201,00 40 horas Técnico especifico | - Conh. Gerais B 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Assistente Social CR R$ 126,00 | R$3.172,00 30 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Contador 01 R$ 126,00 | R$3.172,00 40 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Enfermeiro 01 R$ 126,00 | R$3.172,00 40 horas Superior especifico | - Saude Publica g 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Engenheiro Civil 01 R$ 60,00 | R$ 1.524,00 20 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60
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- Portugués 10 3 30

Farmacéutico/Bioguimico 02 R$ 126,00 | R$3.172,00 40 horas Superior especifico | - Sadde Pablica 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Fisioterapeuta CR R$ 126,00 | R$3.172,00 30 horas Superior especifico | - Sadde Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Fonoauditlogo 01 R$ 126,00 | R$3.172,00 40 horas Superior especifico | - Saude Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Médico CR R$ 229,00 | R$5.742,00 20 horas Superior especifico | - Sadde Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Médico Pediatra 01 R$ 149,00 | R$ 3.740,00 20 horas Superior especifico | - Sadde Pablica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Nutricionista 01 R$ 60,00 | R$ 1.524,00 20 horas Superior especifico | - Sadde Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Odontologo CR R$ 78,00 | R$ 1.959,00 20 horas Superior especifico | - Sadde Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Odontélogo PSF CR R$ 126,00 | R$3.172,00 40 horas Superior especifico | - Sadde Publica 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Professor Educagéo Béasica PEB CR R$ 73,00 | RS 1.841,57 24 horas Superior especifico | - Conh. Gerais & 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Professor P1 Artes 01 R$ 102,00 || R$2.557,74 40 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Professor P1 Educagéo Fisica 02 R$ 102,00 R$ 2.557,74 40 horas Superior especifico | - Conh. Gerais & 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Professor P1 Inglés 01 R$ 102,00 || R$2.557,74 40 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10

- Conh. Especificos 10 6 60

- Portugués 10 3 30

Especialista Educagao Basica CR R$ 81,00 R$ 2.025,68 24 horas Superior especifico | - Conh. Gerais 5 2 10
- Conh. Especificos 10 6 60
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Psicélogo

R$ 60,00

R$ 1.524,00

20 horas

Superior especifico

- Portugués
- Conh. Gerais
- Conh. Especificos

10
5
10

DN

60

*CR = CADASTRO RESERVA
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo

Atribuic¢oes

Agente Administrativo

Executar, sob supervisio, atividades técnicas especializadas de relativa responsabilidade e
complexidade, referente a pesquisa, tabulacdo, tratamento e classificagio de dados e
informacao.

Agente Comunitario de
Saude

O profissional Agente Comunitario de Saude realiza atividades de prevencdo de doencas e
promocao da saide, por meio de acdes educativas em satde realizada em domicilios ou junto
as coletividades, em conformidade com os principios e diretrizes do SUS

Agente de Endemias

Conforme disposto no inciso II do art. 420 da Portaria de consolidagdo n2 6/GM/MS, de 28
de setembro de 2017, onde sdo definidas as atribui¢cbes para o Agente de Combate as
Endemias.

Assistente Administrativo

Executar, sob supervisio, atividade qualificada de relativa complexidade e responsabilidade
ao cargo, de apoio administrativo e/ou técnico.

Assistente Social

Executar atribui¢cdes pertinentes ao,Profissional do Servigo Social, dispostas na Lei Federal n®.
8.662,de 07/06/1993 e Cdodigo de Etica da Profissao.

Auxiliar Administrativo

Exercer sob supervisio direta, atividade de execucdo semi qualificada, de média complexidade
e responsabilidade, de rotina administrativa.

Auxiliar de Biblioteca

Exercer sob supervisio direta, atividade de execucdo semi qualificada, de média complexidade
e responsabilidade, de rotina administrativa, diretamente junto as atividades em unidades de
biblioteca..

Auxiliar de Consultério
Dentério

Recepcionar as pessoas no consultério dentario, procurando identifica-las e averiguar suas
necessidades, para prestar informacdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgido
dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido dentista

Auxiliar de Enfermagem

Executar sob supervisdo direta, trabalhos especializados de relativa responsabilidade e
complexidade de auxilio médico, pequenos socorros de urgéncia, emergéncia e curativos.

Auxiliar de Laboratoério

Executar, sob supervisdo, trabalhos especializados de grande complexidade e
responsabilidade, assistir o profissional de nivel superior em exame e andlise clinica ou
servicos de recepcao.

Auxiliar de Servigos

Exercer, sob supervisao direta, os trabalhos simples, de manutengao, conservacdo, Zeladoria,

Gerais vigilancia, limpeza, copa, etc.
Cantineira Exercer, sob supervisdo direta, os trabalhos simples, de manutencao, conservacio, Zeladoria,
vigilancia, limpeza, copa, etc.
Atividade profissional, no campo das ciéncias contabeis; o trabalho adotado de complexidade,
Contador envolve a classificacdo de documentos, elaboracdo de balangos e balancetes, analises contabeis
e emissdo de pareceres e laudos.
Coveiro Exercer, sob supervisdo direta, os t-rabglhos s-imples, de abertura de covas para sepultamento
manutencdo, conservacao, Zeladoria, vigilancia, limpeza, copa, etc.
Enfermeiro Atribuicdes pertinentes ao Profissional de Enfermagem de nivel superior, dispostas na Lei

Federal n®. 7.498, de 25/06/1986, Decreto n2. 94.906/87, e Codigo de Etica da Profissio.

Engenheiro Civil

Atribuicdes pertinentes ao Profissional de Engenharia Civil, dispostas na Lei Federal n2. 5.194,
de 24/12/1966, regulamentos e Cédigo de Etica da Profissao.

Especialista Educagao
Basica

Atribuicdes como a de planejar, supervisionar, coordenar, executar e avaliar o
desenvolvimento dos trabalhos relacionados com a orienta¢do, supervisdo educacional e
ocupacional do aluno e com a integracdo escola-familia-comunidade.
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Farmacéutico/Bioquimico

Atribuicdes pertinentes ao Profissional de Farmacia/bioquimica, dispostas na Lei Federal n2.
6.684/79 e Codigo de Etica da Profissao.

Fiscal de Obras e Posturas

Orientar e fiscalizar o cumprimento de leis, regulamentos e normas que regem as obrigacdes
de posturas, as obras publicas e particulares no municipio.

Fiscal de Tributos

Orientar e fiscalizar os contribuintes quanto ao cumprimento de leis, regulamentos e normas
que regem as obrigacdes tributdrias, inclusive apurando, notificando e autuando. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua qualificacio.

Fiscal de Vigilancia

Orientar, fiscalizar e esclarecer quanto ao cumprimento de leis, regulamentos e normas que

Sanitaria regem a acdo da fiscalizagio sanitaria do municipio.
. Atribuicdes pertinentes ao Profissional de Fisioterapia, dispostas na Lei Federal n®. 6.316/75
Fisioterapeuta L 1. “ s .
e Cédigo de Etica da Profissio.
L. Atribuicbes pertinentes ao Profissional de Fonoaudiologia, dispostas na Lei Federal n®.
Fonoaudiélogo s “ s .
6.965/81 e Cédigo de Etica da Profissao.
Gari Exercer, sob supervisdo direta, os trabalhos simples, de manutencao, conservacao, Zeladoria,
vigilancia, limpeza, copa, etc.
Jardineiro Exercer, sob supervisdo direta, os trabalhos simples, de manutengao, conservacgao, Zeladoria,
vigilancia, limpeza, copa, etc.
A Exercer, com autonomia técnica, servicos de reparos, consertos, manutencio de maquinas e
Mecanico , . N .
veiculos da Administragdo Municipal.
Médico Atribuicdes pertinentes ao Profissional Médico, dispostas na Lei Federal n2 8.662, de

07/06/1993 e Cédigo de Etica da Profissio, aprovado pela Resolucio EFM 1.246/1988.

Médico Pediatra

Atribui¢des pertinentes ao Profissional Médico, dispostas na Lei Federal n® 8.662, de
07/06/1993 e Cédigo de Etica da Profissdo, aprovado pela Resolucdo EFM 1.246/1988.

Monitora de Creche

Coordenar, acompanhar e executar atividades de atendimento ao educando.

Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na conducdo de veiculos

Motorista
automotores.
Nutricionista Atribuigdes pertinentes ao Profissional Nutricionista, dispostas na Lei Federal n2. 8.234, de
17/09/1991 e Cédigo de Etica da Profissio.
, Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade de coordenar, dirigir as
Odontdlogo

acdes, diagnosticar e tratar a saude bucal da populacdo carente.

Odontoélogo PSF

Realizar atividades técnicas, complexas e de grande responsabilidade de coordenar, dirigir as
acdes, diagnosticar e tratar a sadde bucal da populacdo carente de acordo as normas do
Programa Sadde da Familia.

Operador de Maquinas

Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade, na condug¢iao de maquinas leves
e equipamentos rodoviarios.

Pedreiro

Executar tarefas de relativa complexidade e responsabilidade de seus servicos especializados.

Professor Educacao
Basica PEB

Execucdo de atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas de ensino do
estabelecimento escolar e planejar, controlar e avaliar o desenvolvimento das atividades de
ensino-aprendizagem do aluno; realizar estudos pesquisas e levantamentos na sua area de
especializacdo.

Professor P1 Artes

Execucdo de atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas de ensino do
estabelecimento escolar e planejar, controlar e avaliar o desenvolvimento das atividades de
ensino-aprendizagem do aluno; realizar estudos pesquisas e levantamentos na sua area de
especializacgao.

Professor P1 Educacdo
Fisica

Execucdo de atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas de ensino do
estabelecimento escolar e planejar, controlar e avaliar o desenvolvimento das atividades de
ensino-aprendizagem do aluno; realizar estudos pesquisas e levantamentos na sua area de
especializacgdo.

Professor P1 Inglés

Execucdo de atividades relacionadas ao desenvolvimento de programas de ensino do
estabelecimento escolar e planejar, controlar e avaliar o desenvolvimento das atividades de
ensino-aprendizagem do aluno; realizar estudos pesquisas e levantamentos na sua area de
especializacio.

Atribuicdes pertinentes ao Profissional de Psicologia, dispostas na Lei Federal n®. 4.119/62 e

Psicélogo s . .~
5 Codigo de Etica da Profissao.
L Execucdo dos servigos de recepcdo, atendimento, triagem e portaria de unidades do servigo
Recepcionista 11 ..
publico, executar outras atividades correlatas.
Rondante/vigia Exercer tarefas de simples complexidade de guarda e vigilancia.

PMR- Edital 01/2019




PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO /MG

Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2019

Secretario Escolar

Auxiliar no planejamento dos trabalhos de secretaria da unidade escolar, observando o projeto
politico-pedagdgico da escola e a proposta politico-pedagdgica da Rede Municipal de Ensino.
Realizar os registros de arquivamento de formularios e documentos. Elaborar fichas, mapas e
documentos necessarios ao funcionamento do sistema de registro, informagdes e arquivos
escolares. Executar outras tarefas correlatas.

Técnico de Enfermagem

Executar atribui¢des como o auxilio nos servigos de enfermagem atendendo pacientes, fazendo
triagem, curativos, aplicando injecoes, preparando e esterilizando materiais cirurgicos e
outras atividades afins.

Técnico em Contabilidade

Executar servicos contabeis em conjunto com o Contador, na administra¢do dos tributos,
apurando os impostos devidos, compensando tributos, gerando dados para preenchimento de
guias, levantando informacoes para recuperacdo de impostos; registrar atos e fatos contabeis,
estruturando plano de contas conforme a atividade do Municipio, definindo procedimentos
contabeis, atualizando procedimentos internos, parametrizado aplicativos contabeis/fiscais e
de suporte, administrando o fluxo de documentos, classificando documentos, escriturando
livros fiscais e contabeis, conciliando saldos de contas, gerando didrio/razio; aplicar as normas
técnicas de contabilidade, em especial a Lei 4.320/64.

Técnico em Radiologia

Realizar, processar e revelar exames radiolégicos dos aparelhos: digestivo, urinario,
cardiovascular, esquelético, pediatrico, tdérax, ginecoldgico-obstétrico e abdome agudo;
Realizar, processar e revelar exames radiologicos do cranio: pontos de referéncia, linhas e
planos, posi¢des fundamentais, posicoes especiais e posi¢des especiais da face; operar cimara
escura: componentes, manipulacdo, cuidados especiais e procedimentos; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.
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_ ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE 42 SERIE FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CANTINEIRA, COVEIRO, GARI, JARDINEIRO, RONDANTE/VIGIA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e Antonimos; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum.

MATEMATICA: Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adicdo, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo de
Numeros Naturais; Nimeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo;
Figuras geométricas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Histdria,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CARGOS DE 1° GRAU
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, MECANICO E PEDREIRO

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra; classificacdo dos
fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais; digrafos; silabas; tonicidade das silabas.
ORTOGRAFIA: Emprego das letras maiusculas e mindsculas; acentuacdo grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de
palavras; afixos; processos de formagdo de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e classificacbes das classes gramaticais.
SINTAXE: emprego dos sinais de pontuagdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Historia,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E MOTORISTA Cédigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais
de Circulacdo: Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo
Motorizados; Classificacdo das Vias. Legislacdo de Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e DimensGes; Classificacdo dos
Veiculos; dos equipamentos obrigatérios; Da Condugdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das InfracGes. Sinalizagdo de Transito: A Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais
Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagdo. Diregdo Defensiva:
Direcdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicao Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes; Leis da Fisica;
Aquaplanagem; Tipos de Acidentes. Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da Reanimagdo; Hemorragias; Estado de Choque;
Fraturas e Transporte de Acidentados. Nogbes de Mecanica: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Diregdo
e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.

MECIRNICO:Manutengéo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservagédo e limpeza do veiculo. Principios de funcionamento do motor a combustéo
interna. Conhecimentos e procedimentos de manutencdo dos sistemas de: alimentagdo, arrefecimento, ignicdo, elétrico,
suspensdo, freios, diregdo e transmissdo. Lubrificantes e sistemas de lubrificagdo. Tipos e uso de ferramentas e equipamentos de
mecanico. Manutencdo preventiva e corretiva. Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de
hierarquias no servigo publico. Regras de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas
de trabalho. Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia a dia.

PEDREIRO:Conhecimentos das ferramentas e materiais de construcdo civil para o exercicio pleno da funcdo. Marcacgdo de obra.
Tipos de Fundagdes. Impermeabilizacdes. Concreto armado. Armagdes em aco. Conhecimentos do sistema de metragem linear.
Cubicagem. Concretagem. Preparacao e utilizacdo de massas. Execucgado e resolucao de problemas em alvenaria. Revestimento de
pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas, coberturas
utilizadas. Pintura e repintura. Instalacdes hidrossanitarias. Tipos de utilizagdo de ferramentas inerentes a fungdo. Normas técnicas
e de seguranca aplicadas ao trabalho da respectiva area. NogGes de leitura e interpretacdo de projetos de construgdo civil atinentes
a execucdo das funcses.
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CARGOS DE 2° GRAU

AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE LABORATORIO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA, MONITORA DE CRECHE,
RECEPCIONISTA E SECRETARIO ESCOLAR

PORTUGUES: 1.Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto 2.Vocabuldrio: sentido denotativo e conotativo, sinonimia,
antonimia, homonimia, parénima e polissemia. 3.Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 4. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes
na divisdo de silabas. 6. Pontuagdo: emprego de todos os sinais de pontuagdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo,
emprego e colocagdo pronominal (prdclise, énclise e mesdclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos
irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais; Preposicdes: relagdes semanticas estabelecidas pelas preposicdes e locugbes
prepositivas, o emprego indicativo da crase; Conjungdes: classificacdo, relagdes estabelecidas por conjungdes e locugdes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificagdo e flexdes.
Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 8. Termos da oragdo: identificacdo e classificagdo 9. Processos sintaticos de
coordenacdo e subordinagdo; classificacdo dos periodos e oragdes. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e
verbal. 12. Estrutura e formacgdo das palavras. 13. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: Parte I - As Comunicagbes
Oficiais — Capitulos I e II. 14. Qualquer gramatica ou publicagdo sobre o novo acordo ortografico.

INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, organizacdo
e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, impressoras, teclado, mouse, disco rigido, pen drives, scanner, discos épticos
e conectores. Arquitetura basica de computadores: hardware: componentes e fungdes; unidade central de processamento;
memoria ROM, RAM, cache, tipos e tamanhos de memoria; dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados, plotter,
barramentos: especificacdo de equipamentos. Aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Nogdes basicas de ferramentas
e aplicativos de navegacdo (Google Chrome, Firefox e Internet Explorer) e correio eletronico (webmail e Microsoft Outlook 2010 e
2013). Seguranga da informacgdo: procedimentos de seguranga, nocdes de virus, worms e pragas virtuais. Procedimentos de
backup; armazenamento de dados na nuvem.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Histéria,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CARGOS DE 2° GRAU

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE ENDEMIAS, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, FISCAL DE TRIBUTOS E
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

PORTUGUES: 1.Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto 2.Vocabuldrio: sentido denotativo e conotativo, sinonimia,
antonimia, homonimia, parénima e polissemia. 3.Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 4. Ortografia: emprego das letras e acentuacgdo grafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicacdes
na divisdo de silabas. 6. Pontuacdo: emprego de todos os sinais de pontuagdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo,
emprego e colocagdo pronominal (proclise, énclise e mesdclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos
irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais; Preposicdes: relagdes semanticas estabelecidas pelas preposicdes e locugbes
prepositivas, o emprego indicativo da crase; Conjungdes: classificacdo, relagdes estabelecidas por conjungdes e locugdes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais — inclusive adjetivos, classes de palavras: classificacdo e flexdes.
Morfologia e flexdes do género, nUmero e grau. 8. Termos da oragdo: identificacdo e classificacdo 9. Processos sintaticos de
coordenacdo e subordinagdo; classificacdo dos periodos e oragdes. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e
verbal. 12. Estrutura e formacdo das palavras. 13. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: Parte I - As Comunicagbes
Oficiais — Capitulos I e II. 14. Qualquer gramatica ou publicacdo sobre o novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Histéria,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:AcSes de educacdo em salde na Estratégia de Salde da Familia;A estratégia de Salde da
Familia como reorientadora do modelo de atencdo basica a salude. Conceitos basicos: endemias, epidemia, pandemias,
hospedeiros, reservatorios e vetores de doencas, via de transmissdo de doencas, periodo de incubacdo e periodo de
transmissibilidade; Principais doencas transmitidas por vetores (dengue, filariose, leishmaniose): transmissdo, principais sintomas
e medidas preventivas; Principais doencas de veiculagdo hidrica (cdlera, hepatite, febre tifdide, diarréias): transmissado, principais
sintomas e medidas preventivas; Atencao domiciliar: visitas, entrevistas, coletas de dados, pesquisas; Como proceder em casos
identificados de doencas contagiosas; Vacinas - conceitos, conservacdo e vias de administracdo. Calendario de vacinagédo do
Ministério da Saude; Relacionamento com as familias visitadas; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de
Saude - P.A.C.S.; Trabalho em Equipe; Organizagdo da demanda e Organizagdo dos métodos e da rotina de trabalho; Mortalidade
e morbidade; Educacdo sanitaria e ambiental.Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Cap. II, Segdo II, artigos de 196 a 200,
da Salde. Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. Lei Federal n°® 11.350, de 05/10/2006. Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/1990.

AGENTE DE ENDEMIAS: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde; Visita domiciliar; Avaliacdo das areas de risco
ambiental e sanitario; NogGes de ética e cidadania; Nogbes basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nogdes basicas
de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria, Esquistossomose, Célera, Febre Amarela, dentre outras
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FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: A Lei Organica do Municipio. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes
Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Conhecimento das atribuicGes do cargo. Codigo de Posturas
do Municipio. Desenho e interpretacdo de projetos da construcdo civil; Instalacdo e coordenacdo de canteiros de obras de
edificagdes; Acompanhamento e fiscalizagdo das etapas de execugdo da construgdo civil; Atuagdo em etapas de manutengdo e
restauracdo de obras; Conhecimento das normas de seguranca do trabalho na area da construgdo civil; Controle da qualidade dos
materiais, de acordo com as normas técnicas; Execucdo de levantamentos topograficos, locagées de obras e demarcagGes de
terrenos; Realizagdo de ensaios tecnoldgicos de laboratério e de campo; Aplicagdo das normas técnicas de salde e seguranca do
trabalho e de controle de qualidade nos processos construtivos; Aplicacdo de medidas de controle e protegdo ambiental para os
impactos gerados pelas atividades construtivas; Conhecimento e aplicagdo das normas de sustentabilidade ambiental, respeitando
o meio ambiente e entendendo a sociedade como uma construgdo humana dotada de tempo, espaco e historia.

FISCAL DE TRIBUTOS: NocGes de Direito Tributario: Introdugdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Tributo e sua
classificagdo. Legislacdo Tributdria: Normas Gerais de Legislacdo Tributaria (Da Obrigacdo Tributdria, Da Responsabilidade
Tributaria, Do Crédito Tributario, Da Constituicdo do Crédito Tributario, Da Suspensédo do Crédito Tributario, Da Extingdo do Crédito
Tributario, Da Exclusdo do Crédito Tributario, Das Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, Das Infracdes e Penalidades, Da
Administracdo Tributaria, Da Decisdo em Primeira Instancia, Da Decisdo em Segunda Instancia, Dos Recursos, Da Execugdo das
DecisGes Finais). NocGes de Contabilidade: NogOes de contabilidade geral (débito, crédito, escrituragdo, livros obrigatérios e
facultativos, levantamento de balancetes, o ativo, o passivo, o patrimoénio liquido, os Principios Fundamentais de Contabilidade -
(Resolugao CFC750/93), fungdes e estruturas das contas, contas patrimoniais e de resultado, operacdes com mercadorias, o
Balango Patrimonial, a Demonstracdo de Resultados, as demais demonstragdes contabeis).

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: SUS e vigilancia sanitaria. Promog&o, protecdo e recuperacdo da salide. Sistema Municipal
de Vigilancia Sanitaria: competéncia, finalidade. Infragcdes e penalidades. Circunstancias agravantes. Procedimento administrativo
nas infragdes sanitarias (apuragdo, notificacdo, auto da infracdo, recursos, papel e responsabilidades do fiscal sanitario no processo
administrativo). Saude publica; praticas médico-sanitarias e agGes preventivas; biosseguranga; bioética; riscos do trabalho da
produgdo e circulacdo de bens e da prestagdo de servicos de interesse da saude; problemas sanitarios, médicos e sociais;
epidemiologia; regulamentacéo e fiscalizagdo da salde; normas e padrdes de interesse sanitario e da salde; aspectos burocratico-
normativos em saude publica; vigilancia sanitéria, epidemiolégica e da salde; falhas, defeitos, ilicitudes e riscos na fabricacdo,
transporte, estocagem e comercializagdo de alimentos, medicamentos e insumos a industria e comércio; instrumentalizacdo legal
e nogles de risco em saude publica; consciéncia sanitaria; sistemas de informagdo, monitoramento e coleta de dados clinicos e
laboratoriais em saude publica; conceitos e abrangéncia em salde publica e vigilancia sanitaria; conceitos e indicadores de
nocividade e inocuidade; modelos assistenciais e vigilancia da salude, normatizacdo e controle de aspectos do meio ambiente seu
uso e preservacdo; tecnologias em saude. Epidemiologia, fiscalizagdo e vigilancia sanitaria epidemioldgica e da saude.

CARGOS DE NIVEL TECNICO ESPECIFICO
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM CONTABILIDADE E TECNICO DE ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra; classificacdo dos
fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais; digrafos; silabas; tonicidade das silabas.
ORTOGRAFIA: Emprego das letras maiusculas e minUsculas; acentuacgdo grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de
palavras; afixos; processos de formagdo de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e classificagbes das classes gramaticais.
SINTAXE: emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Histdria,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Evolucdo da Enfermagem através da histdria. Principios Eticos. Necessidades basicas do ser
humano. Interacdo do homem com o meio ambiente. Agentes patogénicos. Medidas preventivas contra infeccdo: assepsia,
antissepsia, desinfeccdo, processos de esterilizacdo. A fungdo do Auxiliar de Enfermagem na recuperacdo da salde: Aspectos
biopsicosocial. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administracdo de medicamentos. Imunizagdo:
conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagdo, contra indicagdes, doses via de
administragdo, efeitos colaterais); Conservagdo de Vacinas de Soros (cadeia de frio). Assisténcia ao paciente sob os aspectos
preventivo, curativo e de reabilitagdo. Unidade de enfermagem. Central de material. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de
doengas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e psiquiatrica. Sistema Unico de Saude: Lei n°® 8.080 de 19/09/90;
Lei n® 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Bases Tecnoldgicas aplicadas aos Raios X; Abddmen. Técnicas e procedimentos. Anatomia; Bacia.
Técnicas e procedimentos. Anatomia; Coluna vertebral. Técnicas e procedimentos. Anatomia; Cranio. Técnicas e procedimentos.
Anatomia; Ossos da face. Técnicas e procedimentos. Anatomia; Sistema Cardiorrespiratorio. Técnicas e procedimentos. Anatomia
Seios paranasais, Técnicas e procedimentos. Anatomia; Membros superiores e inferiores. Técnicas e procedimentos. Anatomia;
Traumatismos Cranio-encefalico, Col. Vertebral, Toracica, Abdome e osteoarticular. Técnicas e procedimentos. Anatomia; Fisica das
Radiacbes e Radioprotecdo; Ressonancia Magnética (cabegapescoco, encéfalo, digestorio, cardiorrespiratério, abdome,
osteoarticular). Técnica e procedimentos. Anatomia; Fisica. Tomografia Computadorizada (cardiorrespiratério, encéfalo, cabeca-
pescoco; digestdrio, vascular, abdome, uro-genital, osteoarticular).Técnica e procedimentos. Anatomia. Fisica
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TECNICO EM ENFERMAGEM: Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em satde puUblica
(indicagao, contraindicacles, doses, vias de administragdo, efeitos colaterais), conservagao de vacinas e soros (cadeia de frio).
Doengas transmissiveis: agente, forma de transmissdo, prevengdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia
epidemioldgica das principais doengas transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevengdo do Cancer cérvico
uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento familiar. Assisténcia de enfermagem a crianca: no controle do crescimento e
desenvolvimento, no controle das doengas diarreicas, no controle das infeccGes respiratorias agudas (pneumonia, otites,
amigdalites, infecgGes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxiuriase, estrongiloidiase,
giardiase, amebiase e esquistossomose), na alimentacdo da crianca (aleitamento materno e orientagdo para o desmame).
Assisténcia de enfermagem ao adulto. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias
dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensdo arterial; Sistema respiratorio:
asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema enddcrino: diabetes mellitus; Sistema neuroldgico:
caracterizacdo dos niveis de consciéncia e acidentes vasculares cerebrais; Sistema musculoesquelético: traumatismos (distenséo,
entorcos, subluxagdo e fraturas); Procedimentos bdsicos de enfermagem: verificacdo da pressdo arterial, pulso, temperatura e
respiracdo, curativos (técnicas, tipos de curativos), administracdo de medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais);
Legislagdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matematicos aplicados a pratica profissional.

TECNICO DE CONTABILIDADE: Estrutura conceitual para a elaboracdo e divulgacdo de relatério contébil - financeiro. Fatos
contabeis e alteragdes no patriménio liquido. Regimes contabeis: caixa e competéncia. Escrituracdo contabil: procedimentos
contabeis, livros contabeis, lancamentos. Principios de contabilidade. Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico
(NBCASP) relacionadas com a convergéncia as normas internacionais de contabilidade. Ativo, passivo e patrimonio liquido:
conceitos, classificagdo das contas, subgrupos de contas, reconhecimento, critérios de avaliagdo. Conceituacdo de receitas publicas,
ganhos, despesas publicas, custos e perdas. Apropriacdo de receitas, custos dos servicos vendidos e despesas. Apuracdo do
resultado, encerramento de exercicio social. Demonstracées contabeis conforme MCASP (Manual de Contabilidade aplicada ao
setor publico): conteldo, formas de apresentagdo, interrelacdo entre as demonstracGes, obrigatoriedade de apresentacéo.
Elaboracdo de relatorios de Gestdo Fiscal e Resumido da Execugdo Orgamentaria, a partir dos livros contabeis. Andlise das
demonstracgdes financeiras: analise vertical e horizontal e indices de liquidez, endividamento, lucratividade, rentabilidade e prazos
médios.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL, CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL, PROFESSOR EDUCA(;AO BASICA PEB, PROFESSOR P1
ARTES, PROFESSOR P1 EDUCAGAO FiSICA, PROFESSOR P1 INGLES, ESPECIALISTA EDUCAGAO BASICA E
PSICOLOGO

PORTUGUES: 1.Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto 2.Vocabuldrio: sentido denotativo e conotativo, sinonimia,
antonimia, homonimia, parénima e polissemia. 3.Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 4. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicacdes
na divisdo de silabas. 6. Pontuacdo: emprego de todos os sinais de pontuacdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo,
emprego e colocacdo pronominal (préclise, énclise e mesdclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos
irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais; Preposicoes: relacdes semanticas estabelecidas pelas preposicoes e locugbes
prepositivas, o emprego indicativo da crase; Conjungles: classificacdo, relagdes estabelecidas por conjungdes e locugdes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais - inclusive adjetivos, classes de palavras: classificacdo e flexdes.
Morfologia e flexGes do género, nimero e grau. 8. Termos da oragdo: identificacdo e classificacdo 9. Processos sintaticos de
coordenacdo e subordinacgdo; classificacdo dos periodos e oragdes. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e
verbal. 12. Estrutura e formagdo das palavras. 13. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: Parte I — As Comunicagdes
Oficiais — Capitulos I e II. 14. Qualquer gramatica ou publicagdo sobre o novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural,
Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil, Estado de Minas Gerais e o Municipio de Riachinho. Histéria,
Geografia e atualidades do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL: A identidade da profissdo do Servigo Social e seus determinantes ideopoliticos. O espago ocupacional e as
relagdes sociais que sdo estabelecidas pelo Servico Social. A Questdo Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas
tedrico-metodoldgicas do Servigo Social pds-reconceituagdo. O espago socio-ocupacional do Servico social e as diferentes
estratégias de intervencdo profissional. As possibilidades, os limites e as demandas para o Servico Social na esfera publica, privada
e nas ONG's. A instrumentalidade como elemento da intervencao profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboragao de
planos, programas, projetos e pesquisas na implantagdo de politicas sociais. O Servigo Social na contemporaneidade: as novas
exigéncias do mercado de trabalho. Analise da questdo social. Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social.
Os fundamentos éticos da profissdo. A consolidagdo da LOAS e seus pressupostos tedricos. O novo reordenamento da Assisténcia
Social/SUAS suas interfaces com os segmentos da infancia e juventude, mulheres, idosos, familia, pessoa com deficiéncia. A
politica social brasileira e os programas sociais de transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, PETI, etc.

CONTADOR: Fundamentos da contabilidade; Contabilidade; Aplicacdo da Contabilidade; Usuarios da Contabilidade; Pilares da
Contabilidade; Patriménio; Patrim6nio Liquido; Plano de Contas; Centros de Custo; DemonstracGes Financeiras; Relatérios
contabeis; Balango Patrimonial; Demonstrativo do Resultado do Exercicio; Contabilidade de Custos; Terminologias da Contabilidade
de Custos; Regimes de contabilidade; Integracdo do Balango Patrimonial com a DRE; Contabilidade por Balangos Sucessivos;
Estrutura de Capital; O Ciclo Contabil; Demonstracdo de Fluxo de Caixa; Fatos contabeis diversos; Principios Contabeis; Auditoria
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Rea
Interna e Auditoria Externa; Fundamentos da Auditoria das DemonstracGes Contdbeis; Papéis de Trabalho; Parecer; Laudo;
Contabilizacdo de Contas de Resultado; Apuragdo Contabil; Contabilizagdo das Contas de Balango; Balancete de Verificagdo; Livros
Contébeis; Matematica Financeira basica; Nogbes basicas de Estatistica. CONTABILIDADE PUBLICA 1 Conceito, objeto e regime. 2
Campo de aplicagdo. 3 Legislagdo basica (Lei n°® 4.320/64). 4 Receita e Despesa publica: conceito, classificacdo econémica e
estdgios. 5 Receitas e Despesas Orgamentdrias e Extra-Orgamentdrias: interferéncias passivas e mutagGes ativas. 6 Plano de
contas da administragdo: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e compensagdo. 7 Tabela de
Eventos: conceito, estrutura e fundamentos légicos. 8 Balango financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das variagdes
de acordo com a Lei n® 4.320/64 e alteragdes. 9 Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF). 10 Manuais
de Elaboragdo dos Anexos de Metas Fiscais e Riscos Fiscais, Relatério de Gestdo Fiscal, Relatério Resumido de Execucgdo
Orgamentaria. 11 Manual de Procedimentos das Receitas e Despesas Publicas. 12 Contabilizagdo da Execugdo Orgamentaria e
Financeira Descentralizada. 13 Procedimentos Contabeis para o FUNDEB. 14. Planejamento orgamentério: LDO, LOA, PPA.

ENGENHEIRO CIVIL:Programa Resisténcia dos materiais: tensdo e deformacdo; solicitacdo axial (tracdo e compressao);
solicitagdo por corte (cisalhamento); torgdo; flexdo; flambagem; energia de deformagdo. Conceitos basicos de analise estrutural;
estruturas de concreto, aco e madeira - célculo e dimensionamento. Materiais de construgdo. Aglomerantes: cal, gesso e cimento:
caracteristicas e propriedades. Agregados: classificagdo. Concretos: propriedades nos estados fresco e endurecido, fator
agua/cimento, resisténcia mecanica e durabilidade. Argamassas: classificacdo, propriedades essenciais. Revestimentos ceramicos:
tipos, classificagdo, assentamento convencional e com argamassa colante, juntas de dilatagdo. Agos para concreto armado.
Mecanica dos solos e fundacbes: fundamentos de geologia aplicada; caracterizagdo e classificagdo dos solos; prospecgdo geotécnica
do subsolo; riscos geoldgicos; compactacdo; analise da estabilidade de taludes; movimento de terra: aterro e desaterro;
microdrenagem; protecdo de encostas. Processos construtivos: formas de madeira e metalicas para estruturas de concreto armado,
produgdo e langamento do concreto, cura, adensamento e desforma. Planejamento e orgamento de obras: estudo de viabilidade
técnico-econOmica; dimensionamento e gerenciamento de equipes e de equipamentos; redes PERT; levantamento de materiais e
mao de obra; planilhas de quantitativos e de composicées de custos; listas de insumos; valores por itens; cronogramas fisico-
financeiros; softwares comerciais para orcamentos. Hidraulica: mecanica dos fluidos; drenagem pluvial e drenos superficiais e
profundos. Instalagdes prediais: nogbes de instalagdes de agua fria, de dgua quente, de prevencdo de incéndios, de dguas pluviais,
de esgotos sanitarios e de disposicdo de residuos solidos; instalacGes elétricas domiciliares; materiais; elementos e sistemas
construtivos; patologia e manutencdo. Ambiente de trabalho na construgdo civil. NR8 - Edificagdes; NR10 - Seguranca em
instalagdes e servicos de eletricidade; NR11 - Transporte, movimentagdo, armazenamento e manuseio de materiais; NR17 -
Ergonomia; NR18 - Condigbes e meio-ambiente de trabalho na industria da construgdo; NR23 - Protecdo contra incéndio; EPIs e
EPCs utilizados em obras e servigos; critérios basicos para a promogdo de acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida. Saneamento ambiental: saneamento bdsico como instrumental no controle de endemias; residuos
solidos (caracteristicas, disposicdo no solo, reaproveitamento de residuos da construgdo civil)

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA PEB: A formacéo e o desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia; Origem da escrita
e sua apropriacdo pela crianca; As relagbes entre ensino e aprendizagem na sala de aula; A metodologia nas areas do
conhecimento; A importancia do jogo na educagdo; A lingua escrita numa perspectiva interacionista; A leitura infantil e produgédo
de textos; A crianga enquanto ser em transformacgdo; Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Relacionamento
Professor x Aluno, Funcdo e papel da escola, Problemas de aprendizagem: Fatores fisicos, psiquicos e sociais. Recreagdo: Atividades
recreativas, Processo Ensino-Aprendizagem: avaliagao, recuperacao. Teorias e Contribuicdes de Piaget e de Vygotsky para a
educagdo. Planejamento de aula: habilidade e objetivos a avaliacdo, Métodos e processos no ensino da leitura, Desenvolvimento
da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas. MEC.
Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro e segundo ciclos do Ensino Fundamental. Diretrizes curriculares para Educacdo
Infantil.

PROFESSOR P1 ARTES:A especialidade do conhecimento artistico e estético. A producdo artistica da humanidade em diversas
épocas, diferentes povos, paises, cultura. Identidade e diversidade cultural. A contextualizagdo conceitual, social, politica, histérica,
filosofica e cultural da producgdo artistico estética da Humanidade. Arte- linguagem: O homem - ser simbolico. Arte: Sistema
semidtico da representacdo. Os signos ndo verbais. As linguagens da arte: visual, audiovisual, musica, teatro e danca.
Construgdo/produgdo de significados nas linguagens artisticas. Leitura e analise. Elementos e recursos das linguagens artisticas.
Arte e educacgao: O papel da arte na educacdo. O professor como mediador entre a arte e o aprendiz. O ensino e a aprendizagem
em arte. Fundamentacgdo tedrico-metodoldgica. O fazer artistico, a apreciagdo estética e o conhecimento histérico da producdo
artistica da humanidade na sala de aula. A Arte no Brasil e no mundo. Obras e autores/pintores. PCNs (Parametros Curriculares
Nacionais de Artes). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB).

PROFESSOR P1 DE EDUCAGAO FISICA: Funcdo social da Educacéo Fisica; Metodologia do ensino da Educacéo Fisica; Educacdo
Fisica e lazer; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte;
Avaliacdo em Educacdo Fisica; Fundamentos e aspectos histéricos da Educacgédo Fisica; Beneficios e riscos associados a atividade
fisica; Planejamento, prescricdo e orientacdo de Programas de atividade fisica; Desenvolvimento motor e sua aplicagdo em
programas de atividade fisica; Medidas e Avaliacdo em Educacgdo fisica; Aptiddo Fisica relacionada a saude; Epidemiologia da
Atividade fisica; Recomendagbes para a pratica de Atividade fisica; Atividade Fisica e Atencdo Basica; Promocdo da Saude;
Educagdo para Saude; Abordagens Ecoldgicas para Promogdo da Saude; Adesdo e aderéncia a programas de atividade fisica;
Praticas corporais e atividade fisica e Academia da Saude; Responsabilidades dos profissionais nas praticas corporais e atividade
fisica;; AcGes intersetoriais; O papel do profissional de educacdo fisica na atencdo integral a salide da criancga, adolescente, mulher,
adulto e idoso; Promocédo de modos de vida saudaveis. Educacdo Fisica, esporte e sociedade; Histéria da Educacdo Fisica no Brasil;
Atletismo; Basquetebol; Ginastica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros; Educacdo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem
motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliagdo em
Educacgdo Fisica; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorrespiratdrias ao exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade
fisica. Planejamento do ensino de Educacéo Fisica: Concepgoes; Objetivos; Conteldos.
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PROFESSOR P1 INGLES: Concepcdes de linguagem; A lingua como forma de interacdo; Gé&neros textuais orais e escritos e
ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala, leitura, escrita e ensino; Leitura e produgdo textual; Metodologias e abordagens do ensino
da Lingua Inglesa no Brasil; O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever. As identidades que configuram o sujeito da
Educacdo de Jovens e Adultos; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos; O trabalho docente na
Educacao de Jovens e Adultos; Avaliagao na perspectiva processual e Letramento em Educacao de Jovens e Adultos; Resolugdes
n°® 01/2010 e n® 02/2011 do Conselho Municipal de Educacdo de Floriandpolis; Gestdo Pedagdgica: planejamento, registro e
avaliagdo; Diretrizes curriculares gerais nacionais para Educacdo Basica.

ESPECIALISTA EDUCACAO BASICA: Reflexdo critica sobre a Supervisdo Pedagdgica. Relacdo entre Supervisor Pedagdgico X
Professores. Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem. As concepgdes de aprendizagem e as praticas pedagdgicas.
Planejamento como instrumento da praxis pedagégica: niveis de planejamento. Plano de ensino-aprendizagem: estrutura, selegdo,
criacdo, organizacdo dos conteudos e da metodologia. Relacdo professor aluno. Desenvolvimento e aprendizagem: as contribuicGes
de Piaget e de Vygotsky. A integracdo do trabalho do supervisor escolar com os demais profissionais envolvidos no sistema: a
participagdo do profissional no aperfeigopamento das equipes escolares. Projeto Educativo: conceito e metodologia de elaboragao.
Avaliagdo escolar: finalidade, avaliagdo x concepgdo de educacdo. A didatica em diferentes correntes pedagdgicas. Politicas
Educacionais Brasileira para a Educagdo Basica.

O professor como sujeito histéorico de transformacdo. A construgdo do conhecimento x postura do professor. Principios e
fundamentos dos parametros curriculares nacionais: objetivos gerais do ensino fundamental, avaliacdo e orientacdes didaticas. Os
grupos sociais na escola: integragao, controle e disciplina. A democratizagdo da escola: autonomia, autogestdo, participacao e
cidadania. Gestdo democratica da escola como fator de melhoria da qualidade de ensino. A elaborag&o do curriculo e as concepgdes
curriculares. Etica profissional. Curriculo como construcgdo socio-histérica. Planejamento, execugdo e avaliacdo das agles na escola.
Direito a educagdo constituido na legislacdo brasileira.

PSICOLOGO: Coédigo de Etica Profissional do Psicélogo; Principais teorias e perspectivas atuais: a psicologia cognitivo-
comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia histdrico-cultural, abordagem psicodinamica (Psicanalise),
teorias humanistas; A Psicologia do Desenvolvimento (infancia e adolescéncia, Idade adulta e terceira idade). Abordagens Tedricas
do desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e Piaget. Psicodiagnodstico: a entrevista psicodiagndstica (tipos e
métodos), métodos e técnicas de psicodiagndstico infanto-juvenil. Teoria e técnica psicoterdpica de criancas, adolescentes e
adultos. Psicologia social e os fendmenos de grupo. Atuacdo multidisciplinar e comunitaria. Desenvolvimento e acompanhamento
de equipes. Psicopatologia: nogBes basicas. O estudo psicopatoldgico dos quadros: Esquizofrenia, Transtornos de Humor,
Transtornos dissociativos, Transtornos somatoformes, Transtornos fobicos e de ansiedade, Transtornos alimentares, Transtornos
da infancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substancias psicoativas (dependéncia quimica). Transtornos de personalidade.
Estresse e saude. Psicologia Organizacional e a Gestdo de Recursos Humanos. Psicologia e Politicas publicas: Reforma psiquiatrica
e politica de saide mental no Brasil. Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS). Reformulagdes e programas; Assisténcia Social no
Brasil - Programas Federais

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (AREA DA SAUDE)

ENFERMEIRO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO PEDIATRA,
NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO E ODONTOLOGO PSF.

PORTUGUES: 1.Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto 2.Vocabuldrio: sentido denotativo e conotativo, sinonimia,
antonimia, homonimia, parénima e polissemia. 3.Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 4. Ortografia: emprego das letras e acentuagdo grafica 5.Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicacdes
na divisdo de silabas. 6. Pontuacdo: emprego de todos os sinais de pontuacdo 7. Classes de palavras: Pronomes: classificagdo,
emprego e colocacdo pronominal (préclise, énclise e mesdclise); Verbos: emprego dos modos e tempos, flexdes dos verbos
irregulares, abundantes e defectivos e vozes verbais; Preposicoes: relacdes semanticas estabelecidas pelas preposicoes e locugbes
prepositivas, o emprego indicativo da crase; Conjungles: classificacdo, relagdes estabelecidas por conjungdes e locugdes
conjuntivas; substantivos, flexdes das classes gramaticais - inclusive adjetivos, classes de palavras: classificacdo e flexdes.
Morfologia e flexGes do género, nimero e grau. 8. Termos da oragdo: identificacdo e classificacdo 9. Processos sintaticos de
coordenacdo e subordinacgdo; classificacdo dos periodos e oragdes. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e
verbal. 12. Estrutura e formacdo das palavras. 13. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica: Parte I - As Comunicagdes
Oficiais — Capitulos I e II. 14. Qualquer gramatica ou publicagdo sobre o novo acordo ortografico.

SUS/Salde Publica: Sistema Unico de Satide (SUS): fundamentos, objetivos, atribuigdes, competéncias, principios, diretrizes,
gestdo, aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orcamento e financiamento. Controle social no
SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizagdo. Pacto pela Saude, Politica Nacional de Atengdo Basica no SUS.
Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saulde. Politica Nacional de Humanizacdo. Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informacdo em salde; epidemiologia e servigos de salde; epidemiologia e meio ambiente.
Organizagdo e administracdo dos Servicos de Salude no Brasil. Diagndstico de saude e planejamento estratégico situacional no
Saude. Modelos Técnicos assistenciais em saulde. Vigilancia em Saulde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia
Ambiental: origens; determinacGes econOmicas, sociais e histdricas; protecdo a vida humana; saude fisica e mental;
biosseguranca; saude ocupacional. Outras legislacGes pertinentes ao Programa. BRASIL. Constituicdo Federal. Artigos 196, 197,
198, 199 e 200. BRASIL. Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Portaria N° 648,
de 28 de margo de 2006. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a
organizacdo da Atencgdo Basica. Portaria n°® 399/GM/MS, de 22 de fevereiro de 2006. consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes
operacionais do referido pacto.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO: Politica Nacional de Atengdo Basica; Estratégia Saude da Familia; Administragdo em Enfermagem de Salde Publica.
Processo Saude/Doenca; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de Imunizagdo; Administracdo dos
Servicos de Enfermagem; Programas do Ministério da Saude (site: www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do
Trabalhador, Saude da Criangca, Saude da Mulher, Salude do Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia
Epidemioldgica: doengas de notificagdo compulséria; Participacdo do Enfermeiro no Controle das doencgas infecciosas e parasitarias
prevalentes em nosso meio. Métodos de Desinfecgdo e Esterilizacdo; Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencas
do aparelho respiratdrio, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos
disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Técnicas Basicas de Enfermagem. Controle das doencas diarreicas e
prevencdo a acidentes e intoxicacdes. Anticoncepgdo. Programa Nacional de Imunizagdo: Aspectos imunoldgicos e operacionais.
Vacinas utilizadas: conservagao, programa e avaliagao.

FARMACEUTICO/BIOQUiMICO I: Controle de qualidade - principios, controle interno e externo, soros controle, curva e fator
de calibragdo, padrdes, fotocolorimetria e espectrofotometria. Controle de variaveis pré-analiticas, analiticas e pos-analiticas.
Bioquimica: Dosagens bioquimicas no sangue, métodos automatizados. Células e receptores celulares; Quimica e Bioquimica dos
acidos nucleicos, proteinas, enzimas, carboidratos, lipideos. Biologia Molecular, Enzimas de restricdo; Marcadores tumorais.
Monitoramento de Drogas Terapéuticas. Eletroforese de proteinas, lipoproteinas e hemoglobina. Imunoeletroforese e cromatografia
em analises clinicas. Parasitologia: Métodos de concentracdo para exame parasitoldgico de fezes: Faust, Hoffman, Baerman,
Ritchie, Stoll, Graham; Identificacdo de protozoarios intestinais, ovos, larvas e formas adultas de helmintos, colheita e métodos
de coloracdo para o exame parasitoldgico e gota espessa. Identificacdo de plasmaddios e filarias no sangue, profilaxia das doencas
parasitarias e ciclo evolutivo dos protozoarios e helmintos. Imunologia: Principios de Imunologia, Imunidade inata e adquirida,
Imunidade celular e humoral. Sistema HLA, sistema complemento, reacGes antigeno-anticorpo, reagGes soroldgicas para sifilis,
provas sorologicas para doencgas reumaticas, provas de aglutinagdo nas doengas infecciosas, imunoglobulinas, reagdes de
imunofluorescéncia. Reagdo para HIV (teste rapido e Elisa). Uroanalise: Colheita, conservantes, exame qualitativo, caracteres
gerais, propriedades fisicas, exame Quimico. Elementos anormais e sedimentoscopia, sedimento organizado, calculos renais.
Microbiologia: Esterilizagdo - métodos fisicos, e quimicos, principios e tipos. Coleta de amostras para exames, métodos de
coloragdo, Meios de cultura, condigdes gerais de preparo, armazenamento. Provas de controle de qualidade. Isolamento e
identificacdo de bactérias e fungos de interesse médico. Determinacdo de sensibilidade das bactérias aos antimicrobianos.
Hematologia: Colheita, anticoagulantes, contagem de leucdcitos e plaquetas. Automagdo em hematologia. Determinagdo de
hemoglobina, de hematdcrito e dos indices hematimétricos. Métodos de coloracdo, contagem de reticuldcitos. Interpretacdo do
hemograma, leucograma e alteragGes dos leucdcitos, alteragées das hemacias e das plaquetas. Coagulograma completo, principio
dos testes e suas aplicagbes diagndsticas. Biosseguranca no Laboratério: Praticas de biosseguranca, barreiras primarias e
equipamentos protetores, selegao e aquisicdo de materiais e reagentes. Descontaminagao, esterilizacdo, desinfeccdo e anti-sepsia,
tratamento do lixo, descarte. Prevencdo dos acidentes de laboratdrio, normas e condutas de emergéncia nos acidentes de
laboratério

FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do tronco; neuroanatomia;
anatomia do sistema respiratorio e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria, cardiovascular, articular e do
envelhecimento; Avaliagdo e conduta fisioterapéutica para as disfungdes cardiovasculares (afecgdes vasculares periféricas crénicas
e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenga arterial coronariana), pneumoldgicas (doenca pulmonar obstrutiva cronica, afeccOes
pleurais, bronquiectasia, Sindrome de Angustia Respiratdria Aguda, insuficiéncia respiratéria aguda, fibrose cistica, traumatismos
toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatoldgicas (artroses, artrite reumatoide, espondilite anquilosante, IUpus eritematoso
sistémico), geriatricas (osteoporose, alteragdes fisioldgicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumato-
ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagdes, lesGes de partes moles, lesdes articulares, complicagGes
osteoarticulares pos-traumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexa, sindrome compartimental), neuroldgicas (acidente vascular
encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doencas extrapiramidais, lesGes de nervos periféricos e paralisia facial)
e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de presséo);

FONOAUDIOLOGO: Mecanismos fisicos da comunicacdo oral. Desenvolvimento da linguagem infantil. Aspectos tedricos,
anatomofisioldgicos e os atrasos de linguagem em uma perspectiva pragmatica. Prevencdo dos disturbios da comunicagdo oral e
escrita, voz e audigdo. Disturbios e alteracdes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audicdo, fluéncia e degluticdo. Avaliagdo,
classificagdo e tratamento dos disturbios da voz, fluéncia, audicdo, transtornos da motricidade oral e linguagem. Processamento
auditivo central. Atuagdo fonoaudioldgica na area materno-infantil. Enfoque fonoaudioldgico na pratica da amamentacdo.
Transtornos de linguagem associados a lesdGes neuroldgicas. Gagueira; Afasia; Disfonia; Disartria; Dislalia; Anomalias Orofaciais;
Degluticdo Atipica; Fissuras labios-palatais; Aparelho Estomatognatico; Ma Oclusédo; Linguagem; Neurofisiologia da Linguagem.

MEDICO: Anatomia e embriologia; Planejamento familiar; Dor pélvica e dismenorréia; Doengas sexualmente transmissiveis e
infeccGes geniturinarias; Gravidez ectdpica; Doencas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias benignas e malignas
do trato genital inferior; Incontinéncia urinaria de esforgo, uretrocele, cistocele e distopias do Utero; Doenca inflamatéria pélvica;
Endocrinologia ginecoldgica (amenorréia, anovulacdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, desenvolvimento sexual,
puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopia ginecoldgica; Endometriose; Cancer de colo uterino; Propedéutica do colo
uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva; Doenca trofoblastica gestacional; Doencgas benignas e malignas da mama; Ginecologia
infanto-puberal. Assisténcia pré-natal; Assisténcia ao parto; Diabetes Gestacional/ Diabetes Mellitus na Gravidez; Hemorragia pds-
parto; Sindromes hemorragicas na gravidez; Amniorexe prematura; Parto prematuro; Cesariana; Gestagdo de alto risco;
Hipertensdo na gravidez; Endocrinopatias na gravidez; Incompatibilidade sangilinea materno-fetal; Ultra-som em obstetricia;
Doengas infecciosas na gravidez; Sofrimento fetal; Tocotraumatismos maternos; Passagem transplacentaria de drogas; Gravidez
na adolescéncia; Infecgdo urindria na gravidez; Patologia do sistema amnidtico; Hiperemese gravidica; Aspectos médicolegais e
éticos da obstetricia; Ginecologia e Obstetricia Baseada em Evidéncia. Cédigo de Etica Médica. Desenvolver atribuices
preconizadas no Programa de Estratégia de Saude da Familia. Atividades clinicas, correspondentes as areas prioritarias na
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intervencdo da atengdo basica. Pronto atendimento médico nas unidades de urgéncia e emergéncia. Realizar pequenas cirurgias,
indicar internagdo hospitalar, solicitar exames laboratoriais. Reanimagdo cardiopulmonar. Emergéncias hipertensivas. Choque
circulatério. Insuficiéncia coronariana. Arritmias cardiacas. Insuficiéncia respiratéria aguda. Insuficiéncia renal aguda. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobasicos. Cetoacidos e diabética e coma hiperosmolar ndo-cetofico. Distlurbios da coagulagdo sanguinea.
Intoxicagbes exogenas. Sindrome de disfuncdo de multiplos 6rgdos. Comas. Acidentes por animais pegonhentos. Tétano.
GESTANTE: Assisténcia pré - natal; Assisténcia ao parto; Hemorragias da 1° e 2° metades da gravidez; Planejamento familiar;
Preparagdo para o aleitamento materno. CRIANCA / ADOLESCENTE: Puericultura: alimentagdo, vacinagdo, crescimento,
desenvolvimento, higiene dental, febre, vomitos, cefaleia, tosse e dor abdominal; Desnutricdo e caréncias vitaminicas; Diarreia
aguda e terapia e reidratacdo oral; Parasitoses intestinais; Afecgdes respiratérias agudas e crbnicas; Diagndstico diferencial das
doencas exantematicas agudas; Tuberculose; Anemias; Principais problemas dermatoldgicos; Meningoencefalites; Educagdo
sexual. Estratégia de saude da familia (ESF): Legislacdo especifica. Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas).
Atribuigdes dos membros da equipe. Conhecimento das atribuigdes do cargo.

MEDICO PEDIATRA: Abordagem da crianca e adolescente: Choques na infancia; violéncia contra crianca e adolescentes e
dificuldades escolares; Acidentes mais comuns na infancia; acidentes com animais peconhentos; ferimentos, corpos estranhos,
queimaduras e grandes traumas; AfeccOes respiratorias agudas e cronicas recorrentes; asma; tuberculose; Aleitamento materno,
alimentagdo no periodo neonatal, na infancia e na puberdade, saude bucal, desnutricdo, vitaminas e minerais; escorbuto e
raquitismo; sobrepeso e obesidade; sindrome plurimetabdlica; caréncia nutricional; Anemias: diagnostico, tratamento e
prevencdo; Atendimento a parada cardiorrespiratdria; Atendimento e avaliagdo do adolescente (idade de 10 a 19 anos); Avaliacdo
do crescimento, desenvolvimento, idade dssea e disturbio neuropsicomotor da crianca e do adolescente; Cetociadose Diabética;
Constipagdo intestinal; diarréia persistente, aguda e cronica; desidratacdo e reidratacdo; Crianga com suspeita de
imunodeficiéncia; Cuidados com o recém-nascido; recém-nascido prematuro e a crianga com malformagdes; Dengue;
Desidratagdo, reidratacdo; Diabetes mellitus insulinodependente; Diagnoéstico diferencial das adenomegalias e
hepatoesplenomegalias; Diarréia cronica, aguda e persistente; constipagdo intestinal; Direitos da crianca e do adolescente;
Disturbio cardiaco e com ma-formagoes, cardiopatias congénitas, arritmias, hipertensdo arterial; Insuficiéncia cardiaca; Disturbios
metabdlicos e enddcrinos, erros inatos do metabolismo; Disturbios: convulsivos; da audicdo da fala e da linguagem; da
diferenciacdo e maturagdo sexual; de coagulacdo; hemorragico; hidroeletrolitico e acidobasico e metabdlico no periodo perinatal;
Doengas hematolégicas mais prevalentes; Doencas infectocontagiosas; Emergéncias clinicas e cirdrgicas, manipulagdo e
observacdo de pacientes criticos; Nutricdo enteral e parenteral; Procedimentos invasivos de diagndstico e tratamento;
Enterocolitenecrosante; Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica; Exantemas na
infancia; Febre e febre reumatica; Febre, tosse, vOmito, refluxo gastroesofagico e dor abdominal; Hepatite viral aguda;
Hepatopatias cronicas; Imunizacdo; Infeccdo do trato urindrio; Insuficiéncia renal aguda e insuficiéncia renal cronica;
Glomerulonefrite aguda; Hematuria; Sindrome nefrética; Instabilidade hemodinamica.; Intoxicagdes e intoxicagdes exdgenas;
Medicagdo antiretroviral: efeitos colaterais e interagbes medicamentosas; Meningoencefalites; Parasitoses intestinais,
esquistossomose mansoni; leishmaniose visceral, Toxoplasmose; Patologias Neuroldgicas; Politica Nacional de atencdo as
urgéncias; Problemas mais comuns na infancia e na adolescéncia relacionados a dermatologia, ginecologia, glandula tiredide,
oftalmologia, ortopedia e reumatologia; Reconhecimento e primeiro atendimento a criangas e adolescentes gravemente enfermos
e/ou em risco; Saude da crianca e do adolescente: politicas publicas; Sindrome de imunodeficiéncia adquirida; Sofrimento fetal
agudo e encefalopatia hipoxico isquémica; Traumatismo cranioencefalico; Urgéncias: pulmonares, cardiovasculares, cirdrgicas,
dermatoldgicas, enddcrinas, gastrointestinais, hepaticas, hematoldgicas, neuroldgicas, reumaticas e urinarias; Vigilancia do 6bito
infantil e fetal.

NUTRICIONISTA: Principios Basicos de Nutrigdo: digestdo, absorgdo e metabolismo dos macro e micronutrientes. Nutricdo nas
diferentes fases do ciclo vital: gestagdo, aleitamento materno, lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e velhice. Prescricdo
Dietética: Planejamento de cardapios e Adequacgdo Nutricional. Dietoterapia em condigdes clinicas especificas: doencas carenciais,
doengas metabdlicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertensdo, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias,
disturbios do trato digestorio, cancer, AIDS. Atencdo ambulatorial e domiciliar. Indicadores e diagndstico do estado nutricional.
Avaliagdo bioquimica. Avaliagdo nutricional individualizada. Recomendagdes e necessidades de nutrientes. Aconselhamento
nutricional. Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranca Alimentar: APPCC. Microbiologia de Alimentos. Contaminagdo dos
Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administracdo e Gerenciamento em UANs: Compra, Armazenamento e Estoque. Andlise de
custos. PadronizagGes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Selecdo e Capacitagdo de RH. Aspectos epidemioldgicos em
caréncias nutricionais (desnutricdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva, Carie dental) e doencas cronicas ndo transmissiveis
(diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervencdes. Programas de Assisténcia a Saude da Crianga e da Mulher.
Avaliacdo nutricional em coletividades. Nutricdo na promogdo da salde. Politicas e programas de alimentagdo e nutrigdo: Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar, Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional.
Nutricdo e sua relagdo com a saude da Comunidade. Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educagdo Nutricional.

ODONTOLOGO/PSF I: Lesdes fundamentais. Exames complementares laboratoriais. Semiologia bucal: Anamnese, métodos e
técnicas de exame, diagndstico, plano de tratamento. Avaliagdo de sistemas: doencas cardiovasculares; doencas renais e
hipertensdo; doencas respiratorias; doencas do figado e trato gastrointestinal; doengas hematoldgicas; doengas enddcrinas;
doencas neopladsicas malignas. Alteracdes do desenvolvimento ou variacdes da normalidade. Cistos do desenvolvimento da
regido oral e maxilofacial. Doencas da polpa e do periapice dental. Injurias fisicas e quimicas. Doengas infecciosas: infeccGes
bacterianas, flngicas e virais. Manifestacdes bucais da SIDA. Doencas imuno-mediadas e manifestacdes bucais de doencas
sistémicas. LesGes brancas e pigmentadas da mucosa bucal. LesGes cancerizaveis. Carcinoma epidermdide de boca. Patologia das
gléndulas salivares. LesGes proliferativas mesenquimais ndo neoplasicas de tecido mole. Neoplasias mesenquimais de tecido
mole. Cistos odontogénicos. Tumores odontogénicos. Patologia dssea e lesGes fibrodsseas dos maxilares. Bidpsias dos tecidos
moles e tecidos dsseos: Principios gerais, indicages e técnica operatoria. Processos infecciosos agudos de origem odontogénica e
propagacao das infeccGes. Diagnostico por imagem de lesGes dos maxilares. Dor facial e doencas neuromusculares.
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ANEXO IV- CRONOGRAMA

DATA EVENTO LOCAL
18/11/2019 Periodo para pedido de isengdo de pagamento do valor da taxa de . , . .
a inscrigdo Formulario disponivel no site (Anexo VI deste edital).
20/11/2019
No site www.exodusaudiadm.com.br a relagdo dos pedidos deferidos no dia
27/11/2019, assegurado o direito de recurso junto a Comissdo do Concurso
27/11/2019 Divulgagdo do resultado dos pedidos de isencdo. Publico, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia subsequente a
divulgacdo da relagdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso
de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal.
Através do enderego eletrdnico www.exodusaudiadm.com.br, sendo
que aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, serd
18/11/2019 Inscrigdes dos Candidatos disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
a MUNICIPAL DE RIACHINHO, exceto aos sabados, domingos e feriados,
no horario de 07h as 13h.
17/12/2019
Entrega do Laudo Médico pelo candidato que quiser concorrer | Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO, exceto aos sabados,
como deficiente domingos e feriados Ou via Correios Item 4.3 Edital.
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato que quiser | Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO, exceto aos sabados,
concorrer como deficiente. domingos e feriados Ou via Correios Item 4.3 Edital.
18/12/2019 .
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscricdo (boleto | Estabelecimento bancario, observado o horério de atendimento e das
bancario). transagdes financeiras de cada instituigdo.
26/12/2019 Divulgagdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas) e da Relagdo | Enderego Eletrénico da empresa organizadora
de Candidatos Inscritos www.exodusaudiadm.com.br.
Divulgagdo do Local e hordrio de Realizagdo das Provas Objetiva de | Na sede da Prefeitura Municipal de Riachinho e disponivel no site:
08/01/2020 - . )
Muiltipla Escolha e Préticas. www.exodusaudiadm.com.br
19/01/2020 Realizagdo das Provas Objetivas de Muiltipla Escolha e Praticas Municipio de Riachinho.
~ . - E Eletroni i
20/01/2020 Divulgagio do Gabarito Oficial nderego -etronlco da empresa organizadora
www.exodusaudiadm.com.br.
Divulgagdo do Gabarito Definitivo e Resultado Geral (em ordem
31/01/2020 alfabética, contemplando todos os candidatos envolvidos: | Enderego Eletrénico da empresa organizadora
classificados, excedentes, reprovados e ausentes), depois de | www.exodusaudiadm.com.br.
decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres.
O candidato, devera enviar por meio de correio eletrénico para o e-
mail contato@exodusaudiadm.com.br, cépia digitalizada (frente e
03/02/2020 verso) de todo os titulos, no assunto do e-mail devera constar “Prova
a Entrega dos Titulos de Titulo — Concurso Publico Riachinho/MG”, apds o envio via correio
05/02/2020 eletrdnico, enviar a documentagdo via AR com aviso de recebimento,
com data de postagem até o dia 05/02/2020, para a Prefeitura
Municipal de Riachinho.
, Enderego Eletronico da empresa organizadora
12/02/2020 Resultado da Prova de Titulos www.exodusaudiadm.com.br.
Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de classificagdo,
Até o dia contemplando somente os candidatos classificados e excedentes), Na sede da Prefeitura Municipal de Riachinho e disponivel no site:
21/02/2020 depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os respectivos www.exodusaudiadm.com.br

pareceres.

Homologagdo do Resultado Final

Na sede da Prefeitura Municipal de Riachinho e disponivel no site:
www.exodusaudiadm.com.br
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ANEXO V
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FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

, de de 20109.

A
Comissao do Concurso Publico
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO/MG

Ref. Recurso Administrativo — Concurso Publico - Edital n°01/2019.

( ) Solicitagao de Isengéo

( ) Inscricédo

( ) Comprovacéo de Deficiéncia

( ) Gabarito Oficial

( ) Resultado Prova Objetiva de Multipla Escolha
( ) Resultado Prova Prética

( ) Resultado Prova de Titulos

( ) Resultado Geral—classificacao.

Prezados Senhores,
Eu,

,candidato(a) ao cargo

de Jinscricdo n°
Prefeitura venho através deste interpor o recurso:

,do Concurso Publico desta

Atenciosamente,

(Assinatura candidato)

Protocolo da Prefeitura Municipal

PMR- Edital 01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO /MG

o/, Edital de Abertura de Concurso Publico n° 001/2019
T
R T
) _ ANEXO VI )
SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DA INSCRICAO
NOME:
CARGO:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: UF: CEP: FONE:
DOC. IDENTIDADE: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: / /
DEFICIENTE: [0SIM [ NAO
NACIONALIDADE: [] Brasileira [] Estrangeira

Pelo presente, requeiro isencao do pagamento do valor da taxa de inscricdo no Concurso Publico - Edital 01/2019 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO, e, para tanto:

DECLARO
- Pertencer a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as despesas da inscricao sem prejuizo de
meu proprio sustento e/ou de meus familiares e que sou membro de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n°®
6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracao

- Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por membro de familia de
baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta
declaracao

- Ter conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade de minha inscricdo e a minha desclassificacdo no concurso, sujeitando-me as
penalidades da Lei em vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro teor de minha declaragao, nos termos
do artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

para tanto, apresento:

[ ] Comprovante de inscrigdo de minha familia em programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual;
[ ]Declaracao de hipossuficiéncia financeira;

Numero de Identificagdo Social — NIS:

RIACHINHO/MG de de 2019.
( )DeferidolI( )Indeferido

Assinatura do Requerente

SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DA INSCRIGCAO
CONCURSO PUBLICO - Edital 01/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHINHO/MG.

PROTOCOLO:

Recebemos do Sr. (a)

Candidato ao cargo

Em de de 2019.

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO.

PMR- Edital 01/2019




